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Indicadores

INDICADOR

S0 El componente  normativo:  acuerdos, Los datos derivados de los  La apreciacion de los
a normas, actas, entre otros. Ademds, aludea  registros académico-  estudiantes, egresados y
toda la informacién que describa administrativos, docentes  sobre  aspectos

elementos o sucesos del programa, es preferiblemente disponibles  académico-administrativos del

decir, se documenta los asuntos mdas en los  sistemas de quehacer de los programas
importantes de este. informacion de la  curriculares de posgrado.
Universidad.
Tipode Cualitativa Cuantitativa Cualitativa

informacién

Evidencias Documentos oficiales o saberes  Estadisticas e indicadores Resultados de encuestas de
experienciales, reales y asequibles. estratégicos. autoevaluacién aplicadas a la
comunidad asociada al

programa curricular.
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Usuario de Prueba

www.autoevaluacion.unal.edu.co

Usuario: TEST USERO?2
Contrasena: pass123
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http://www.autoevaluacion.unal.edu.co/

Indicadores Documentales

* Factor 1 - Caracteristica 1 - Indicador 2: Coherencia entre el Proyecto Educativo
Institucional y el proyecto educativo del programa.

* Factor 1 - Caracteristica 1 - Indicador 4: Coherencia entre misién y objetivos del(los)
Hospital(es) base y el proyecto educativo del programa.
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Indicadores Opinidn

* Factor 1 - Caracteristica 1 - Indicador 3: Cumplimiento de los objetivos del programay
su coherencia con el Proyecto Educativo Institucional

* Para ver un ejemplo, seleccionar Maestria en Toxicologia

* Factor 9 - Caracteristica 23 - Indicador 106: Percepcién de los empleadores sobre los
egresados del programa curricular

Direccion Nacional X y NIVERSIDAD
de Programas de Posgrado Proyecto cultural y colectivo de nacion * NACIONAL

DE COLOMBIA




Indicadores Estadisticos - Estudiantes

* Factor 2 - Caracteristica 2 - Indicador 11: Proporciéon entre el total de aspirantes
admitidos y el total de aspirantes inscritos.

* Factor 2 - Caracteristica 2 - Indicador 13: Inscritos, admitidos, matriculados y egresados
por cohorte.

* Factor 2 - Caracteristica 3 - Indicador 18: Promedio académico del grupo de estudiantes
matriculados.

* Factor 2 - Caracteristica 4 - Indicador 29: Promedio en semestres, por cohorte, que han
sido matriculados hasta completar el ciclo de estudios y promedio de semestres para la
obtencién del grado desde la primera matricula.

Direccion Nacional X y ‘ UNIVERSIDAD
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Indicadores Estadisticos - Profesores e Investigacion

* Factor 3 - Caracteristica 6 - Indicador 44: NGimero de profesores del programa que
inician la direccién o codireccién de trabajos finales del programa en un periodo
académico.

* Factor 5 - Caracteristica 10 - Indicador 66: Grupos de investigaciéon del programa
discriminado segtn la categoria en ScienTI (Colciencias) y sus lineas de investigacién.

* Factor 3 - Caracteristica 5 - Indicador 32: Distribucién de profesores que desarrollan
actividades académicas en el programa por tipo de vinculacién y categoria.

* Factor 3 - Caracteristica 5 - Indicador 36: Nimero de especialistas de apoyo en los
escenarios de practica.
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Indicadores Estadisticos - Especialidades

* Factor 2 - Caracteristica 3 - Indicador 21: Horas por semana de prdctica clinica o
quirdrgica en la que participan los estudiantes del programa por rotacién (asignatura).

* Factor 3 - Caracteristica 7 - Indicador 49: Actividades de actualizacién académica y
pedagégica que han realizado los profesores que apoyan el programa.

* Factor 4 - Caracteristica 8 - Indicador 57: Nimero de convenios activos: Namero de
anexos técnicos legalizados y nimero de actas de comité docencia - servicio.

* Factor 4 - Caracteristica 8 - Indicador 59: Nimero de actividades docente-asistenciales
por residente en cada asignatura o rotacién.

* Factor 6 - Caracteristica 12 - Indicador 79: Capacidad instalada de hospital base /otras
IPS ofertada con docentes y estudiantes del programa.
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Lineamientos documento de autoevaluacion - Etapa 4

Este documento estd conformado por seis capitulos:

* En el primer capitulo se define qué es la GUIIA

autoevaluacion. DE AUTOEVALUACION DE
* En el segundo se describen los Modelos de PROGRAMAS CURRICULARES

Autoevaluacién. D E POSG RADO

* En el tercero se describe y explica el Proceso de
Autoevaluacién en su totalidad, brindando las
actividades a realizar en cada una de las 6 etapas.

* En el cuarto se presenta el Sistema de
Autoevaluacién de Programas de Posgrado.

* En el quinto se describe qué es la Evaluacioni===
Continua y se presentan los Modelos paralk
especializaciones, maestrias y doctorados.

[ ] E n eI_ SeXtO Se exp I_ica e n q Ué CO nSiSte I_a elfcr;:z:o::c)i‘tir:;lé:'ekl:ogmmas Curriculares de Posgrado SESQUICENTENARIO @ :N:ggjg):ﬁAL
evaluacién externa (acreditacién) de los
programas curriculares.
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Lineamientos documento de autoevaluacion - Etapa 4

http://www.autoevaluacion.unal.edu.co/web/

< P C 88 ‘ E @ No es seguro

UNIVERSIDAD
NACIONAL
DE COLOMBIA ELPROYECTO  AUTOEVALUACION DOCUMENTACION CONTACTENOS / SISTEMA PQRSF  SEDES

Guia Autoevaluacién Posgrados - PDF - NUEVA VERSION
Gula Autoevaluacién Posgrados - Version WEB

Andlisis de planes de mejoramiento
Indicadores de Desempefio y Flexibilidad fr
Literatura

Direccién Nacional de Programas de Pregrado

Manuales y Tutortales

Direccion Nacional
de Programas de Posgrado

ANALISIS PLANES DE MEJORAMIENTO PROCESO DE AUTOEVALUACION :
¥ 3 e

Videotutoriales Sistema SAPun

AUTOEVALUACI(')N

POSGRADOS

http://www.autoevaluacion.unal.edu.co/web/guiaPosgrados/#etapa4_Espec
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Etapa 4: Evaluacion del programa

Diagrama 4. Evaluacion del programa.

Construir juicios

de valor sobre la

Ponderailas calidad de las Calificar las

caracteristicas. caracteristicas: caracteristicas.

primer apartado
del informe.

Es la etapa mas importante del proceso, ya que en esta se realiza la evaluacién de cada una de
las caracteristicas y de los factores desde la perspectiva del programa, y se consolida los
resultados del proceso en el informe de autoevaluacion.

Para esto, los indicadores se usan como insumo en la construccién de juicios de valor sobre el
estado actual del programa en relacién con los objetivos de formacién. Un adecuado andlisis de
esta informacién permitird identificar las fortalezas y las debilidades del programa, que seran
claves para la formulacién del plan de mejoramiento.

Direccion Nacional . .,
de Programas de Posgrado Proyecto cultural y colectivo de nacion




Calificacion caracteristicas

Para todos los programas de especialidades medico quirdrgicas la ponderacién de los factores y
las caracteristicas seran los mismos, lo que permitird contar con elementos comparativos
dentro de los mismos. En la tabla 7 se presentan los valores de ponderacién determinados para
los factores y sus caracteristicas.

Tabla 7. Valor de ponderacion para especialidades médicas

No. Factores

1 Relacién entre el Programa, el Proyecto Educativo Institucional y el{los) Hospitales 8
Base

Car No.1  Coherencia entre PEI, PEP y Misién y objetivos del(los) hospital(es) base 8

2 Estudiantes 13

Car No.2  IMecanismos de seleccion y caracteristicas del estudiante al ingreso. 3

CarNo.3  Desempeno de los estudiantes en el desarrollo del programa. 6

Car No.4  Permanenciay grado. 4
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Plantilla para el informe de autoevaluacion

Esta propuesta es el resultado del ajuste y complemento de
los lineamientos definidos para los programas de
doctorado y maestria. Actividad que fue liderada por la
Oficina de Posgrados de la Facultad de Medicina, con apoyo

Plantilla para el informe de autoevaluacién

“Aunque el Informe de Autoevaluacidn es exitoso en la presenta-

cién de una mirada critica y balanceada de los logros y fallas del de la Direcciéon Académica de la Sede y la DNPP.
programa, la escritura del mismo peca, en ocasiones, por su falta
- - : ”
de claridod y un C":“’ gmd":f d,"““'c‘:‘l’ﬂ FACTOR 1: RELACION ENTRE EL PROGRAMA, EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL Y
ares académicos EL(LOS) HOSPITAL(ES) BASE

e . 2 . FACTOR 1: RELACION ENTRE EL PROGRAMA, EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL Y EL{LOS) HOSPITAL{ES)
Empezar a escribir no es una tarea sencilla. Por esta razén, lo primero que debemos tener BASE

claro es cudles son las partes del documento que debemos elaborar. El documento de au-
toevaluacién contiene tres grandes apartados: Autoevaluacion, Plan de Mejoramiento y pr——
Anexos. A continuacién se explica el primero.

Portada 1. Coherencia entre PEl, PEP y Misidn y objetivos

Los logos utilizados deben ser los delflos) hospital{es) base
aprobados por Unimedios.

FACTOR 1 3

Imagen institucional con el escudo de encabezado

Anélisis de la caractenistica 1. Coherencia entre PEI, PEP y Mision y objetivos del(los) hospital(es) base

Campo abierto. Se sugiers kener en cuenta &z siguientes consideraciones para el analisis y citar los indicacores cug

SPEEDG,

flalef UNIWVERSIDAD apoyan su juicio. Estos se pueden consultar en &l méculo de “Incicadores” en www.autoevaluacion.unal.edu.co.
g\q&@ NACIONAL

Bs 14 DEcoLOMBIA
g

« Teniendoen cuenta la informacidn consignada en los documentos, destacar los objetivos ce formacidn
(establecidos en los Acuerdos de Creacion y Apertura del programa) y cdmo se vinculan con la misidn y vision de
la UM, y con los objetivos del(los) hospitzl(es) base, es decir, brindar el contexto en el que se desarmolla el
programe & nivel ce le Facultad, [z Universidad y el{los) escenariols) de practica. . En otras palabras, la
coherencia entre los objetivos de fermacién v el Proyecto Educative Institucional que se refleja en la misién y
visién. Puede también consultarse el Plan Global de Desarrollo de Lz Universidad.

«  Encasode que el programa hays sufrido modificaciones conviene especificarlas, indicando los periodos ce

Titulo con el periodo autoevaluado

vigencia de los cambios y las implicaciones mas relevantes de los mismos
«  Evaluer de lo manifestade por parte de lz comunicac ecadémice en las encuestas, la correspondencia entre la
vision y mision de la Universidad, los objetivos del(los) hospital{es) base v los objetivos de formacion del

programa

Fecha: mes y afio

Conclusiones particulares respecto a la valoradion del cumplimiento de la calidad del Factor 1

Imagen institucional de pie de pagina Campo abierto. Presentar un cizgndstico, la recapitulzcidn v los aspectos més relevantes del Fackor 1.

UNIVERSIDAD
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Evaluacion factor 2

oceso de admis! riterios, requisitos,
cedimientos € instrumentos; mecanismos especificos para la admision
(pregrado—posgrado), todo en celacion con los resultados obtenidos

hasta el momento en cuanto a 2 caracterizacion de los aspirantesy admitidos.
que se ofertan en

%  Evaluar los mecanismos para |a definicion de los cupos
. v |a relacion entre aspirantes, admitidos Y matriculados por

cada convocatoriay
[ i6n sobre |as instituciones de las que provienen los

_Informaci
de estudios con el que ingresan al programa. Es decir,
y admitidos.

%  Evaluar el pr .cion en cuanto a ¢
pro
jutomatica

3dmitidos, grado maximo
un analisis <obre quiénes son nuestros aspirantes
de Progra maslgg?:losgrado
Proyecto cultural y colectivo de nacion . NIVERSIOAD
° NACIONAL

¢ DE COLOMBIA



Ejemplo analisis caracteristica 2

3.2.1. PROCESO DE ADMISION AL PROGRAMA

3.2.1.1. ANTECEDENTES
l_ I_ La reglamentacion alusiva al proceso de admisién al programa curricular de Doctorado en
Ciencias Economicas, asi como el proerama mismo v su plan de estudios, a lo largo de los afios
Evaluar el proceso : ; | progr  su plan de estudios, 316 1aFgo/de1
de ad mision en ha presentado una significativa evolucién, resultado del aprendizaje y de la autoetraluacmn
. . orientada al perfeccionamiento de procesos tendientes a garantizar la calidad académica del
cuanto a criterios ) programa, asi como de los procesos enmarcados en la actualizacion de la normativa general de
la Universidad. La evolucién de dicha norma, hasta la vigente se presenta a continuacion:

requisitos,

p roced i mie Nntos e El articulo 4 del Acuerdo 050 de 1996, por el cual se crea el programa curricular de Doctorado
. en Ciencias Economicas, sefiala que éste “... se regird por las normas establecidas en los
Instrumentos...... reglamentos vigentes sabre programas de doctorado en la Universidad Nacional de Colombia”.

LI 2K 2 B 2R 2% 2N BN 2% 2 I 2% R I X 2N JK JF 2K I 2K 2% 2N 2 N 4

Asi, en el inicio del programa este estuvo regido por el Reglamento de Estudios de Postgrado
consignado en el Acuerdo 119 de 1987 del Consejo Superior Universitario. En estel4, el proceso
de seleccidn y admision a los programas de posgrado comprendia los siguientes elementos:
a. Pruebas de conocimiento.
Pruebas de aptitudes, cuando haya lugar.
Examen de comprension de textos en un idioma extranjero.
Estudio de las calificaciones obtenidas en el pregrado.
Estudio de la hoja de vida
Entrevista

® o000

b.
C.
d.
e.
f

Direccién Nacional X y UNIVERSIDAD
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Ejemplo analisis caracteristica 2

Evaluar el proceso
de admision en
cuanto a criterios,
requisitos,
procedimientos e
instrumentos......

L2 2K 2K K 2K 2% N 3K X B 3K 2% B 2K X 2N 2K 2K 2K 2N X BN 2K I X AN 4

* o000

3.2.1.2. ACTUALIDAD

Posteriormente, a partir de lo dispuesto en la normatividad general de la Universidad y ante la
necesidad de ajustar la normativa asociada a las admisiones al programa curricular de
Doctorado en Ciencias Econdmicas, con el fin de estandarizar el procedimiento asi como los
criterios aplicables, la Coordinacion y el Comité Asesor del Doctorado en Ciencias Econdmicas,
tras una revision a la normativa definieron la necesidad de adecuarla y derogar el Acuerdo 004
de 2011 del Consejo de Facultad de Ciencias Econdmicas, que hasta ese entonces consolidaba

los aspectos generales para la admisién al programa curricular.

En este sentido, el Consejo de la Facultad de Ciencias Econdémicas acogio la propuesta
presentada por el Comité Asesor del Doctorado en Ciencias Econdmicas y emitié el Acuerdo
027 de 2014 "Por el cual se consolidan los aspectos generales para la Admision al Programa
Curricular de Doctorade en Ciencias Econdmicas en la Facultad de Ciencias Econdmicas de la
Sede Bogotd de la Universidad Nacional de Colombia y se deroga el Acuerdo 004 de 2011 del
Consejo de Facultad de Ciencias Econdmicas”, estableciendo unidad de criterios ¥y
procedimientos entre el proceso de admisién al Doctorado de Ciencias Econdmicas, entre lo
establecido en el Estatuto Estudiantil, en la Resolucion 241 de 2009 de la Vicerrectoria
Académica, las normas complementarias y el contexto del programa curricular.

UNIVERSIDAD
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Ejemplo analisis caracteristica 2

Evaluar los
mecanismos para
la definicion de los
Cupos que se
ofertan en cada
convocatoria.........

© 9000000000000 000000000000 0000

Cuadro 7. Esquema para definir niimero de cupos a ofertar por el DCE. Acuerdo 027 de 201416

Admision Opcion  Transito entre  Admision

. Total
regular grado pProgramas automatica

Doctorado en

. . .. No aplica No aplica
Ciencias Econdomicas

Fuente: Tomadoe de Acuerdo 027 de 2014 del Consejo de Facultad de Ciencias Econdmicas.

El programa curricular mantiene dos modalidades de admision, la admision regular y el
transito entre programas. Para esta ultima, sin excepcion, se requerira el cumplimiento de los
requisitos definidos y la aplicacion de los siguientes componentes del examen de admision
establecido para el Doctorado en Ciencias Econdmicas: i) Suficiencia en idioma extranjeroy
ii) Sustentacion propuesta investigacion doctoral, lo anterior, de conformidad con lo establecido
en el articulo 3 de la Resolucion 241 de 2009 de Vicerrectoria Académica o las normas que la

Ante la reglamentacidén existente, el programa curricular de Doctorado en Ciencias Econdmicas

durante su trayectoria ha empleado un conjunto de estrategias tendientes a asegurar un

nimero adecuado de estudiantes con el que se pueda cumplir de manera efectiva la mision de
la universidad v los objetivos del programa, conservando altos niveles de exigencia y calidad

en su funcionamiento.

El Acuerdo 027 de 2014 del Consejo de Facultad de Ciencias Econémicas, establece que el

Comité Asesor asigna el niimero de cupos disponibles para cada tipo de admision; el cual es
aprobado por el Consejo de Facultad. El nimero de cupos es definido en funcion de la
disponibilidad de los docentes del Doctorado en Ciencias Econdmicas para la direccién y
asesoria a trabajos de grado, en las diferentes lineas de investigacion.

Direccion Nacional
de Programas de Posgrado
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Evaluacion factor 2
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Ejemplo analisis caracteristica 3

. En el caso particular del Doctorado en Ciencias Econdmicas, de conformidad con el Acuerdo 094
Descri bl r y eva I.U Al de 2014 del Consejo Académico est3 establecido que en los programas de formacion doctoral de

el desa rrollo y los la universidad, son componentes obligatorios del programa las actividades encaminadas al

roposito central de la realizacion de la tesis doctoral. Entre estas actividades estan los
resultados de las P70 ©FEs = = 2 N N
seminarios de investigacion, el proyecto de investigacion v el examen de calificacion. En el

aCt|V|dades programa doctoral en Ciencias Econémicas, estas actividades estan reglamentadas per medio
académicas, tales del Acuerdo 011 de 2011 del Consejo de Facultad, mediante el cual se fijan las condiciones
particulares del programa.,

como las horas de

tra bajO presenCial Actualmente el componente obligatorio del programa estd compuesto por 4 actividades
acad émiCO curriculares que cubren 126 créditos y representan el 840p del programa. Entre estas

. . actividades estin los seminarios de investigacion (8 créditos), el examen de calificacion (8
aSIStenCIal y l.aS de créditos), el proyecto de tesis [10 créditos) y la tesis doctoral (100 créditos). Este componente
tra bajo a uté NOMO, mno constituye un factor rigide en cuanto a asignaturas y contenidos especificos, sino sobre todo
en la articulacion del trabajo del estudiante, para seguir una linea de trabajo consistente con el
trabajo de la formacion dectoral, evitando en lo posible que deba enfrentar actividades que

seseccenee dispersen su trabajo del propoésite fundamental de culminacion satisfactoria de la tesis.

L2 2K 2K 2K I 2% 2 BE 2K 2 I 2K 2 I JF 2 K 2K 2K I 2K 2N I X 2 N J
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Ejemplo analisis caracteristica 3

Grafico 16. Promedic académico del grupo de estudiantes matriculados en el
programa de Doctorade en Ciencias Economicas

Comentar el
rendimiento
académico de los
estudiantes.......

B Promedio Aritmético - PAPA ~ m Desviaridn Estindar [DE)

Los resultados académicos de los estudiantes del programa de Doctorado en Ciencias
Econdmicas son habitualmente satisfactorios: en el pericdo observado el promedio académico
del grupe de estudiantes matriculados siempre es superior a 4,0 a la vez que presenta una
desviacion estindar muy baja. Las diferentes calificaciones de las actividades curriculares del
programa, se encuentran en rangos cercanos entre 4 v 4,5 v no hay datos atipicos que tengan un
efecto significativo en el promedio. El valor promedio para el periodo observado es de 4,36 y el
de la desviacidn estandar 0,23 (Grafico 16).

Direccion Nacional X y UNIVERSIDAD
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Ejemplo analisis caracteristica 3

Eva I.U ar l o) Para apreciar este aspecto se consulta:

. » Sobre actividades presenciales tales como: clases, tutorias, grupos de investigacién
man IfEStad O PO r # T sobre actividades de trabajo independiente en revision de literatura, escritura y
|.O S estu d ia ntes en preparacién de decumentos, trabajo en laboratories y trabajo de campe.

laS encuestas Respecto al trabajo presencial, los resultados muestran que el 25 % de los estudiantes dedica
SO b re el. n iVEl d e menos de 4 horas a la semana a esta modalidad de trabajo. Este resultado corresponde
d ed | ca Clé n con principalmente a los estudiantes que habiendo cursadoe los créditos de asignaturas curriculares,

estin enteramente dedicados a seminarios de investigacion y tesis doctoral. El rangoe de horas
res PECtO al' de dedicacidn que presenta mayor frecuencia es el que corresponde a una dedicacion entre By
recome nd ad 9) po I 11 horas a la semana de trabajo presencial con el 33,3 % de los encuestados. De todas formas
el p ro gr ama. cabe destacar que el 75 % de los estudiantes, se encuentran en el rango de 11 horas o menos de

trabajo presencial a la semana.

A su vez, el enfoque investigativo del programa de Doctorade en Ciencias Econdmicas, lleva a
que los estudiantes deban dedicar la mayor parte del tiempo al trabajo autdnomeo, lo cual se
refleja en los resultados de la informacién sobre uso del tiempeo académico. En esta modalidad
de trabajo el 17% estima una dedicacion entre 4 y 7 horas de trabajo independiente, el 33 %
entre 8 v 11 horas, y el 42 U entre 12 horas y mas [Grafico 19).
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Evaluacion factor 2
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Ejemplo analisis caracteristica 4

El programa curricular de Doctorado en Ciencias Economicas, desde su inicio hasta diciembre
de 2015 habia alcanzado 31 graduados. De estos, entre 2008 y 2015 ha tenido un total de 25
graduades, cifra que se corresponde con las caracteristicas ya sefialadas del programa

Eva I.U ar el curricular. El promedio de graduades por promecidn en el periodo de observacion es de 2
. graduados por semestre [Grafico 22).
comportamiento de
p ermanenc i a q ue Grafico 25, Promedio de semestres matriculados por promocidn del programa de
X , Doctorado en Ciencias Econémicas para completar cicle de estudios.
incluya ndmero de
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En e1 Grifico se aprecia que en las primeras promociones del pericdo de observacidn el
promedic de semestres matriculados por promocidn para completar el ciclo de estudios tiene
una leve tendencia a aumentar; sin embargo a partir de 2013 cambia de tendencia y disminuye.
5l se mantiene esta proyeccidn de la tendencia, seguramente el tiempo de permanencia pueda

normalizarse entre 8 y 12 semestres, teniendo en cuenta la duracidn prevista de 8 semestres en
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Ejemplo analisis caracteristica 4

Conforme el articulo 45 del Acuerdo 008 de 2008 del Consejo Superior Universitario, las

causales de orden académico para la pérdida de la calidad de estudiante de un programa de

Evaluar el posgrado son tres:

com p ortam | ento CI e 1. Obtener dos calificaciones de Reprobado en actividades académicas diferentes a las
. asignaturas.

permanencia que 2. Presentar un Promedio Aritmético Ponderado Acumulado (PAPA) menor a tres punto

incluya porcentaje cinco (3.5).

d e ba n d ono,....... 3. Retiro por superar el tiempo maximo de permanencia permitide en el Posgrado.

La proporcion de casos de pérdida de calidad de estudiante por causas académicas por cohorte
se presentan en el Grafico 18, en el que solo se presentan los periodos para los cuales el

programa ha tenido admision y han ingresado nuevos estudiantes.

En la mayoria de los periodos considerados dentro del periodo de observacién (2008-2015) no
se han presentado casos de desercion por motivos académicos. En todo este periodo, el
porcentaje promedio de desercién por cohorte debido a causas académicas es menor al 109,
inferior al de desercion por motivos no académicos.
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Ejemplo analisis caracteristica 4

Entre tales condiciones ademas de los problemas asociados a la falta de una financiacién
adecuada, también inciden otros aspectos como las condiciones personales y familiares de los

estudiantes. Por lo anterior, teniendo en cuenta: el bajo nivel de profundidad de la cultura

académica y de investigacion en Colombia, 1a cual se refleja en la importancia menor que la
Fva I.U ar l oS pn]iti::::t pll?hlica le remnm:lelal papel de la irlw&stigam'ﬁm junto .l:run las cundlil:iunles limitaflas de
financiacion y otras condiciones que permite la reglamentacion de la universidad, el tiempo
fa ctores CI ue efectivo de duracidn del programa estd entre 7,5 y 8,5 afios calendario (Grifico 23).

impactan la

Grafico 25, Promedio en semestres, por promocion, para completar el ciclo de

permanen cia de estudios y para la obtencidn del grado desde la primera matricula,
los estudiantes... . - -
20
15 | [
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Evaluacion factor 3
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Ejemplo analisis caracteristica 5

El programa de maestria en Ciencias-Estadistica cuenta con 26 profesores
adscritos al Departamento de Estadistica de la Universidad Nacional de Colombia.
Todos los profesores pertenecen al menos a un grupo de investigacién
Antecedentes y posibilitando ofrecer cursos en diferentes lineas para que los estudiantes logren un

situacidon actual de buen panorama de la investigacion en estadistica. EI programa cuenta con
profesores en lineas de investigacion tales como] Muestreo, Series de Tiempo,

CUerpo de docente'Bioestadetica, Demografia, Estadistica Gendmica, Probabilidad, Procesos

que apoyan el estocasticos, Teoria de Respuesta al item, Estadistica Bayesiana, Estadistica

programa. Matematica, Modelos Lineales Generalizados, Estadistica Espacial, Analisis
Multivariado, Control de calidad, Estadistica no paramétrica.

De los 26 profesores del programa de Maestria en Ciencias-Estadistica, 24
cuentan con titulo de doctor y tres con titulo de maestria. Dos de ellos ya son
candidatos a doctor. La mayoria de los profesores tiene doctorado en estadistica,
sin embargo, buscando fortalecer el trabajo interdisciplinario también se han
vinculado docentes con doctorado en otras areas tales como matematicas,
Ciencias naturales, Ciencias de la Educacion, Banca y Finanzas Cuantitativas,
Ciencias bioldgicas, Economia y demografia| La Tabla 9 describe a los docentes
que apoyan el programa de maestria en Ciencias-Estadistica.
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Ejemplo analisis caracteristica 5

Los profesores del departamento cuentan con una amplia experiencia docente. Es

uno de los requisitos para su vinculacién a la carrera profesoral. Ademas de

L certificar los estudios correspondientes y la produccion investigativa, deben
Descrlblr y certificar al menos dos afnos de experiencia docente, los cuales pueden variar
evaluar las cadq convocat_oria. Otra de las formgs en las que los concursos profesorales
evaluan la calidad docente es a través de una presentacion oral en la que se

fortal_ezas de califica tanto el conocimiento propio del area como la metodologia, didactica Y|

lOS doce ntes Grafica 15. Experiencia docente de los profesores del programa
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Algunas consideraciones para el analisis de algunas
caracteristicas = evitar la subjetividad.

Analisis Caracteristica 3

En cuanto a las actividades de investigacidon, los estudiantes del programa al terminar su ciclo de
estudios han tenido{un desempefio muy bueno pn cuanto a productividad académica en términos de
produccion cientifica [ver detalles en Ia figura 45 del Anexo 12 de este documento). Igualmente, En
general los estudiantes estan vinculados a los grupos de investigacion del departamento I(Ver detalles
en la tabla 3 del Anexo 11 de este documento) y existejuna alta movilidad Internacional por cuenta de
asistencia a eventos y pasantias (ver Anexos 9y 10 de este documento).

En la figura 45 el titulo figura como de egresados pero en el andlisis se relaciona a estudiantes. Adicionalmente, se debe indicar la
ventana del tiempo.

Estudiantes que participaron en grupos de investigacién, segln encuestas (enviada a 36 - respuestas 30): respondieron
afirmativamente el 67% equivalente a 20 estudiantes, es decir, el 56% han estado vinculados a algin grupo de investigacion.

Conclusiones Factor 8

Actualmente los apoyos econdmicos para estudiantes y docentes para participacion en eventos
académicos de tipo nacional o internacional han mejorado considerablemente. Sin embargo la
apreciacion de los estudiantes respecto a este indicador es regular. Un primer paso para mejorar este
indicador se reduce a informar de manera clara y actualizada a estudiantes y profesores sobre todas las
opciones que tiene y la regularidad con que pueden solicitar apoyos economicos.

Es importante colocar informacién donde se muestre el cambio en los apoyos para participar en eventos en la ventana de tiempo.
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Algunas consideraciones para el analisis de algunas
caracteristicas = evitar la subjetividad.

i f
Conclusiones factor 2
i de Doctorado y egreso del mismo estan claramente definidos en el
Proyecto Educativo del Programa. [El proceso de admision es publico, claro y aplicado rigurosamente
pOT 103 diferentes actores que mreerviengn.

Se sugiere anexar este documento. Durante la visita probablemente los pares evaluadores lo solicitaran.
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Algunas consideraciones para el analisis de algunas
caracteristicas = evitar la subjetividad.

Analisis Caracteristica 5

El Acuerdo 136 de 1993 del CSU reglamenta el sistema de evaluacion de los profesores de la
Universidad Nacional de Colombia. Los estudiantes evaluan semestralmente el desempeno docente por
medio de la herramienta “Edificando!5”, que permite la evaluacion en linea de cursos como de
profesores!®. La evaluacion docente que es ejecutada por los estudiantes, consiste en valorar tres
factores (con sus respectivos indicadores) que alimentan un factor global cuya escala es de 0 a 5. En las
ultimas cinco evaluaciones docentes realizadas cabe destacar que el valor medio de la muestra tomada
es de 3,9 siendo un valor muy bueno y demostrando el excelente desempeno docente desde la
perspectiva estudiantil. En el anexo 6 se puede apreciar las evaluaciones, el nombre de los profesores
no es relevado para mantener la confidencialidad de la informacion.

El tamafo de la muestra que reportan es de 10 ;Qué pasé con los otros docentes del programa? ;No fueron evaluados? La nota de
3,9 se considera buena, excelente podria ser superior a 4,5. En el anexo se encuentra el docente 4 con una calificacién inferior a 3

:Se establecié algln plan de accion?

Segin la encuesta a los profesores del programa (Anexo 13 - Figura 13) nuestros docentes han
desarrollado 306 articulos publicados en revistas nacionales e internacionales, evidenciando la notable
producciéon cientifica del cuerpo profesoral del departamento y de los docentes del programa en
especifico.

Estamos de acuerdo con que la produccién es notable , pero se recomienda relacionar el nimero de articulos producidos por
profesor por afio en promedio.

En el anexo 13 no se encontrd la figura 13.
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Algunas consideraciones para el analisis de algunas
caracteristicas = evitar la subjetividad.

Conclusiones Factor 3

Existen programas de apoyo académico y socioeconémico, asi como el acompainamiento de tutores, con
base en un sistema disenado con tal propodsito. Sin embargo, es necesario ampliar la cobertura y
mejorar el impacto sobre la poblacion estudiantil.

Es necesario describir o referenciar el sistema disefiado para el acompafamiento de tutores o tenerlo como documento de apoyo
para la visita de evaluacién externa.

Se sugiere dar cifras del cubrimiento que se tenfa y a qué cobertura desean llegar.
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Plan de mejoramiento

Caracteristicas Aspecto

D a mejorar Objetivo —<€ Acciones
® Importancia
e Gobernabilidad

Evaluacién de Plan de Mejoramiento

Caracteristicas

e |dentificar Fortalezas e Objetivo: Priorizar

* Por cada aspecto
y Debilidades aspectos sobre los formular: un objetivo
* Deben ser que se debe actuar * Por cada objetivos

evidenciadas e Calificar Importancia: formular las acciones

influenciaen la necesarias

calidad del programa ¢ Una accién retine

e Calificar varias tareas

Gobernabilidad:

capacidad de

modificacién
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Plan de mejoramiento

Elementos IGO
Sede Bogota - Maestria en Geomatica
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Ejemplo calificacion I1GO

1.  Elemento: Material Bibliografico

2. Descripcién: Continuar con la adquisicién
de material bibliografico pertinente vy
actual, destinando recursos adicionales
para ello.

Importancia: 10

4. Gobernabilidad: 8
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Ejemplo formulacion de acciones

ASPECTO A
MEJORAR:

OBJETIVO

ACCIONES:

Reconocimiento
nacional e

internacional del

programa

Mejorar reconocimiento del programa en Universidades
extranjeras

Tramitar las
pasantias de
corta estancia a
estudiantes del
posgrado

Incentivar
anualmente
rotaciones de
nuestros
estudiantes en
Universidades en
el exterior.

Gestionar las
fuentes de
recursos
econdémicos de
apoyo para
pasantias de los
estudiantes de
posgrado.

Revisary activar
los convenios
marco que sean
convenientes
para la rotacion
de estudiantesy
profesores del
posgrado.

anualmente el
registro de las
ponencias,
Cursos o

conferencias de
los docentes a
nivel nacional e
internacional
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;Comentarios e inquietudes?

Direcciéon Nacional de Programas de Posgrado
Juan Carlos Cabrera Cardenas - Clara Parra
autoevposg nal@unal.edu.co
Extensiéon: 18081

Direccién Académica Sede Bogota
Heiller Zarate Arbeldez - Paula Lorena Mogollén Buitrago - Lissy Yurani
Gualtero Marin
hzaratear@unal.edu.co; plmogollonb@unal.edu.co;
lygualterom@unal.edu.co

Unidad de Apoyo a los Posgrados - Facultad de Medicina
Mario Orlando Parra Pineda - Maria Reyes
ofipostgr fmbog@unal.edu.co
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