Lineamientos para la elaboracién del
documento de autoevaluacién.

Direccion Nacional de Programas de Posgrados
Direccion Académica Sede Bogota
Abril de 2018
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Temas a presentar

1.Resultados acreditacion y evaluacién continua 2017 y 2018

2.Guia de autoevaluacién - Etapa 4: Evaluacién del programa -
plantilla para el informe de autoevaluacién.

3. Ejemplos evaluacién factores: Estudiantes (2)

4.Ejemplos de necesidad de fortalecer el analisis de algunas
caracteristicas y factores para evitar la subjetividad.

5.Plan de mejoramiento

6.Resultados encuesta de percepcion talleres de capacitacion

7.Proximas actividades
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Resultados 2017-2018

ESPECIALIZACION ESPECIALIDAD MAESTRIA DOCTORADO
ACREDITACION 43 17
ACREDITACION 2 13 3
ConTiOA 2 16 6

2 Doctorado z
0 o0 4
Doctorado :
1 voes: Y. 1 IR R EPEPRE
- 34% : 5 )
7 Doctorados acreditados | Maestrias acreditadasen : & Maestrias
en el pais : el pais :

W Doctorado M Maestria
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Programas curriculares de posgrado acreditados en el pais (155)

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA,; 2

UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA;
2

UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD EL BOSQUE; 1

DE LOS
LLANOS; 1
UNIVERSIDAD DE SAN

ENAVENTURA; 1

UNIVERSIDAD DE LA SALLE; 1

UNIVERSIDAD SURCOLOMBIAN

/

NIVERSIDAD DEL QUINDIO;
FUNDACION UNIVERSITARIA DE u S QUINDIO; 1

CIENCIAS DE LA SALUD; 3

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL;

4
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
PEREIRA - UTP; 5

UNIVERSIDAD DEL NORTE; 5

UNIVERSIDAD EAFIT-; 5 UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA; 54

PONTIFICIA UNIVE

Fuente: Consejo Nacional de Acreditacidn, fecha consulta 11 de enero de 2018

UNIVERSIDAD

NACIONAL

DE COLOMBIA




Programas curriculares de posgrado acreditados en la UN (54)

Vigencia Resoluciones

38

= Doctorado Maestria
Doctorado

Maestria

B Total

Sede Bogota: 9 doctorados y 23 maestrias
Sede Manizales: 2 maestrias

Sede Medellin: 6 doctorados y 12 maestrias
Sede Palmira: 1 doctorado y 1 maestria
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Ajustes Sistema de Autoevaluacion

Plantilla de Informe de Autoevaluacién Informacién general Soportes Consultar Histérico de Archivos Autoevaluaci6n

En la siguiente plantilla (Documento PDF), se muestra y se describe como deberia estar estructurado un informe de
Autoevaluacion, es una seccién tomada de la Gltima versién de la guia de autoevaluacion.

Plantilla para el informe de autoevaluacién

“Aunque el Informe de Autoevaluacién es exitoso en la presenta-
cién de una mirada critica y balanceada de los logros y fallas del

programa, la escritura del mismo peca, en ocasiones, por su falta
de claridad y un cierto grado de descuido”
Pares académicos CNA

Empezar a escribir no es una tarea sencilla. Por esta razén, lo primero que debemos tener
claro es cudles son las partes del documento que debemos elaborar. El documento de au-
toevaluacién contiene tres grandes apartados: Autoevaluacién, Plan de Mejoramiento y
Anexos. A continuacion se explica el primero.

Flantilla de In

e de Autoevaluacitn Informacién general

MAESTRIA EN AROUITECTURA HISTORICO DE ARCHIVOS DE AUTOEVALUACION

Historico de Archivos de Autoevaluacion

A continuacion se muestra los archivos relacionados con la autoevaluacién del programa, v que pueden ser de su interes:

Proceso No. 1

s
Informe de Autoevaluacibn
.
Radicacion CNA ﬁ
4
Agenda de Visita
.
Informe de Pares ﬁ
.
Evaluacion de Pares
"
4

Comentarios del Programa
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Evaluacién del programa: Informes de autoevaluacién

1. Taller capacitaciébn  “Recolecciéon de
informaciéon” = Propuesta 4 de mayo.

2. Taller capacitacion “Indicadores” =>
Propuesta 8 de junio.
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Evaluacién del programa: Informes de autoevaluacién

"-.\.

e N
/
lnforme de Renovacion
»> de
autoevaluacion acreditacion
AN ) _
f _

Para la renovacion de acreditacion se sugiere tener en cuenta el
periodo evaluado en el proceso de autoevaluacién previo y el

recorrido del programa de los dltimos cinco aios.
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Informe de autoevaluacién - Renovacion de acreditacion

Para la construccion del nuevo documento de autoevaluacion, se
sugiere incluir un apartado introductorio en que se presente el
balance de las acciones de mejora emprendidas a partir de la
autoevaluaciéon y acreditacion anterior. Para dicho balance se
deben tener en cuenta las acciones planteadas en el plan de
mejoramiento, las recomendaciones de los evaluadores en el
informe escrito de pares y las recomendaciones u oportunidades
de mejora consignadas en la resolucion de acreditacion otorgada
por el Ministerio de Educacion. Asi, este balance deberd referirse
a los procesos y acciones efectuadas para subsanar las
debilidades del programa, identificando los estados de avance de
cada uno de los aspectos a mejorar.
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Guia de autoevaluaciéon

El propésito de esta guia sigue siendo en

esencia el mismo: ser una herramienta de -3
trabajo para el desarrollo del proceso de G U IA
autoevaluacién de programas de posgrado.

y 4
Este documento estd conformado por seis DE AUTO EVALUACION DE
capitulos:
* En el primer capitulo se define qué es la PROG RAMAS CU RRICU LARES

DE POSGRADO
* En el segundo se describen los Modelos

de Autoevaluacion.

e En el tercero se describe y explica el
Proceso de Autoevaluacién en su
totalidad, brindando las actividades a
realizar en cada una de las 6 etapas.

* En el cuarto se presenta el Sistema de
Autoevaluacion de  Programas de
Posgrado (SAPUN).

* En el quinto se describe qué es la
Evaluaciéon Continua y se presentan los
Modelos para especializaciones,
maestrias y doctorados.

* En el sexto se explica en qué consiste la
evaluacién externa (acreditaciéon) de los

programas cu rriculares. Direccién Nacional de Programas Curriculares de Posgrado
Vicerrectoria Académica

“S* UNIVERSIDAD

NACIONAL

/ DE COLOMBIA

UNIVERSIDAD
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Etapa 4: Evaluacién del programa

Diagrama 4. Evaluacion del programa.

Construir juicios

de valor sobre la
Ponderar las Calificar las

Certat calidad de las
CARECEEEnEees: caracteristicas: caracteristicas.
primer apartado

del informe.

Es la etapa mds importante del proceso, ya que en esta se realiza la evaluacién de cada una de las
caracteristicas y de los factores desde la perspectiva del programa, y se consolida los resultados del
proceso en el informe de autoevaluacion.

Para esto, los indicadores se usan como insumo en la construccién de juicios de valor sobre el estado
actual del programa en relacién con los objetivos de formacién. La evaluaciéon supone comprometerse
con el andlisis de las causas, las fortalezas y las debilidades del programa identificadas y justificadas
en la evaluacion.
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Plantilla para el informe de autoevaluacién

Plantilla para el informe de autoevaluacién
Esta propuesta es el resultado de las observaciones,

“Aunque el Informe de Autoevaluacion es exitoso en la presenta- aportes y sugerencias recogidas en las diferentes
cién de una mirada critica y balanceada de los logros y fallas del actividades enmarcadas en el proceso de acreditacion,
programa, la escritura del mismo peca, en ocasiones, por su falta tales como: solicitudes de informacién adicional,

”

de claridad y un cierto grado de descuido
Pares académicos CNA

observaciones sobre los informes de autoevaluacién e
informes escritos de pares externos, entre otros.

Empezar a escribir no es una tarea sencilla. Por esta razdn, lo primero que debemos tener
claro es cudles son las partes del documento que debemos elaborar. El documento de au-
toevaluacion contiene tres grandes apartados: Autoevaluacion, Plan de Mejoramiento y

Anexos. A continuacidn se explica el primero. FACTOR 1:
RELACION ENTRE EL PROGRAMA Y. EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
Portada
Los logos utilizados deben ser los ST Calificacio
o et onderacion el alificacion
aprobados por Unimedios. Caracteristica e Calificacion ponderada

1.Cumplimiento de los objetivos del programa 'y, su 8
Imagen institucional con el escudo de encabezado coherencia con la/misién y vision de laUniversidad:
FACTOR 1 8

Analisis de la caracteristica 1. Cumplimiento de los objetivos del programa y su

coherencia con la misiony vision de la Universidad.

Campo abierto. Se sugiere tener en cuenta las siguientes consideraciones para el andlisis y citar los indi-
cadores que apayan su juicio. Estos se pueden consultar en el médulo de “Indicadores” en

. . www.autoevaluacion.unal.edu.co.

Titulo con el periodo autoevaluado
- Teniendo en cuenta la informacion consignada en los documentos, destacar los objetivos de formacidn
(establecidos en los Acuerdos de Creacién y Apertura del programa} y cémo se vinculan con la mision y
vision de la UN, es decir, brindar el contexto en el que se desarrolla el programa a nivel de la Facultad y
de la Universidad. En otras palabras, la coherencia entre los objetivos de formacién y el Proyecto Educati-
vo Institucional que se refleja en la misién y visién. Puede también consultarse el Plan Global de Desarro-
lle de la Universidad.

+ Siel programa tiene plan de investigacion y profundizacion, explicar las diferencias en los objetivos de
formacidn de los estudiantes y cdmo son entendidas y acogidas por |z comunidad académica del progra-
ma.

« En caso de que el programa, o sus respectivos planes de estudio, haya sufride modificaciones conviene
espedificarlas, indicando los periodos de vigencia de los cambios y Las implicaciones més relevantes de los
Fecha: mes y afio mismos.

+ Evaluar*de lo manifestado por parte de la comunidad académica en las encuestas, la correspondencia

Imagen institucional de pie de pagina entre [a visién y misién de la Universidad y los objetivos de formacion del programa.

OSGRADOS 457% NACIONAL
DE COLOMBIA




Ev L 4
aluacién factor 2: Estudiantes

a criterios, requisitos, procedimientos e
specificos para la admision

do, mecanismos €
ltados obtenidos hasta el

admision en cuanto

Evaluar el proceso de
instrumentos, transito entre sgra
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momento en cuanto

efinicion de los
dosy matricul
los admitidos, 8T
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Ejemplo anilisis caracteristica 2. Perfil al

momento de su ingreso

Evaluar el proceso
de admisién en
cuanto a criterios,
requisitos,
procedimientos e
instrumentos......

LI 2K 2 B 2R 2% 2N BN 2% 2 I 2% R I X 2N JK JF 2K I 2K 2% 2N 2 N 4

® o000

3.2.1. PROCESO DE ADMISION AL PROGRAMA

3.2.1.1. ANTECEDENTES

La reglamentacion alusiva al proceso de admisién al programa curricular de Doctorado en
Ciencias Econémicas, asi como el programa mismo y su plan de estudios, a lo largo de los afios
ha presentado una significativa evolucién, resultado del aprendizaje y de la autoevaluacién
orientada al perfeccionamiento de procesos tendientes a garantizar la calidad académica del
programa, asi como de los procesos enmarcados en la actualizacién de la normativa general de
la Universidad. La evoluciéon de dicha norma, hasta la vigente se presenta a continuacion:

El articulo 4 del Acuerdo 050 de 1996, por el cual se crea el programa curricular de Doctorado
“... se regird por las normas establecidas en los

en Ciencias Econdmicas, sefiala que éste
reglamentos vigentes sobre programas de doctorado en la Universidad Nacional de Colombia”.

Asi, en el inicio del programa este estuvo regido por el Reglamento de Estudios de Postgrado
consignado en el Acuerdo 119 de 1987 del Consejo Superior Universitario. En estel4, el proceso
de seleccidn y admision a los programas de posgrado comprendia los siguientes elementos:
a. Pruebas de conocimiento.
Pruebas de aptitudes, cuando haya lugar.
Examen de comprensién de textos en un idioma extranjero.
Estudio de las calificaciones obtenidas en el pregrado.
Estudio de la hoja de vida
Entrevista

AN o
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Ejemplo anilisis caracteristica 2. Perfil al

momento de su ingreso

Evaluar el proceso
de admision en
cuanto a criterios,
requisitos,
procedimientos e
Instrumentos......

L2 2K 2K K 2K 2% N 3K X B 3K 2% B 2K X 2N 2K 2K 2K 2N X BN 2K I X AN 4

* o000

3.2.1.2. ACTUALIDAD

Posteriormente, a partir de lo dispuesto en la normatividad general de la Universidad y ante la
necesidad de ajustar la normativa asociada a las admisiones al programa curricular de
Doctorado en Ciencias Econdmicas, con el fin de estandarizar el procedimiento asi como los
criterios aplicables, la Coordinacion y el Comité Asesor del Doctorado en Ciencias Econdmicas,
tras una revision a la normativa definieron la necesidad de adecuarla y derogar el Acuerdo 004
de 2011 del Consejo de Facultad de Ciencias Econdmicas, que hasta ese entonces consolidaba

los aspectos generales para la admisién al programa curricular.

En este sentido, el Consejo de la Facultad de Ciencias Econdémicas acogio la propuesta
presentada por el Comité Asesor del Doctorado en Ciencias Econdmicas y emitié el Acuerdo
027 de 2014 "Por el cual se consolidan los aspectos generales para la Admision al Programa
Curricular de Doctorade en Ciencias Econdmicas en la Facultad de Ciencias Econdmicas de la
Sede Bogotd de la Universidad Nacional de Colombia y se deroga el Acuerdo 004 de 2011 del
Consejo de Facultad de Ciencias Econdmicas”, estableciendo unidad de criterios ¥y
procedimientos entre el proceso de admisién al Doctorado de Ciencias Econdmicas, entre lo
establecido en el Estatuto Estudiantil, en la Resolucion 241 de 2009 de la Vicerrectoria
Académica, las normas complementarias y el contexto del programa curricular.
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Ejemplo anilisis caracteristica 2. Perfil al
momento de su ingreso

Cuadro 7. Esquema para definir niimero de cupos a ofertar por el DCE. Acuerdo 027 de 201416

Admision Opcion  Trinsito entre  Admision Total
Eva I.U ar lOS regular grado programas automditica ot
mecanismos para N - -
la de-ﬁnicién de los Ciencias Economicas 0 aphica o apica
Fuente: Tomado de Acuerdo 027 de 2014 del Consejo de Facultad de Ciencias Econdmicas.
cupos que se
Ofe rtan en ca d a El programa curricular mantiene dos modalidades de admision, la admision regular y el

. transito entre programas. Para esta ultima, sin excepcion, se requerira el cumplimiento de los
convocatoria......... requisitos definidos y la aplicacién de los siguientes componentes del examen de admision
establecido para el Doctorado en Ciencias Economicas: i) Suficiencia en idioma extranjeroy
ii) Sustentacion propuesta investigacion doctoral, lo anterior, de conformidad con lo establecido
en el articulo 3 de la Resolucién 241 de 2009 de Vicerrectoria Académica o las normas que la

© 9000000000000 000000000000 0000

Ante la reglamentacion existente, el programa curricular de Doctorado en Ciencias Econdmicas
durante su trayectoria ha empleado un conjunto de estrategias tendientes a asegurar un
nimero adecuado de estudiantes con el que se pueda cumplir de manera efectiva la mision de
la universidad y los objetivos del programa, conservando altos niveles de exigencia y calidad
en su funcionamiento.

El Acuerdo 027 de 2014 del Consejo de Facultad de Ciencias Econémicas, establece que el
Comité Asesor asigna el nimero de cupos disponibles para cada tipo de admisidn; el cual es

aprobado por el Consejo de Facultad. El niimero de cupos es definido en funcion de la
disponibilidad de los docentes del Doctorado en Ciencias Econdmicas para la direccién y
asesoria a trabajos de grado, en las diferentes lineas de investigacion.

S i e,
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Ejemplo anilisis caracteristica 2. Perfil al
momento de su ingreso

Grafico 3. Admitidos por periodo académico al Doctorado en Ciencias Econdmicas

7
&

5

Evaluar la relacié

entre aspirantes, °

admitidos y ’

matriculados por °

convocatoria. ' I I I I .
0

el periodo de andlisis. Se registra un valor promedio de 2,4 admitidos por periodo, para el total
de periodos en los que el programa curricular ha ofrecido cupos. En este sentido, tal como se
encuentra establecido en la normativa de admisiones del programa curricular, en algunos
periodos, por recomendacion del Comité Asesor, no se abrieron cupos. Estos periodos fueron:
2011-03,2012-03,2013-03 v 2014-03. Para el periodo 2011-01 el programa curricular ofrecid
cupos, sin embargo ninglin aspirante logré cumplir con los requisitos de admision al mismo.
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Ejemplo anilisis caracteristica 2. Perfil al
momento de su ingreso

Grifico 10. Titulos de pregrado de los admitidos al Doctorado en Ciencias Econdmicas  Grdfico 11, Institucion educativa donde cursaron el pregrado los admitidos al

entre 2008-01 y 2015-03 Doctorado en Ciencias Econdmicas entre 2008-01 y 2015-03
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Ejemplo anilisis caracteristica 2. Perfil al
momento de su ingreso

Grifico 14, Proporcidn de admitidos al programa de Doctorade en Ciencias
Econdmicas beneficiarios de becas.

100
0%

Evaluar la - [

situaciéon de 0% )

financiamiento de 20% I I I I I I

los admitidos - TR ﬁ. 5 .

(becas, contratos, SO S .szimﬁmf ¥

etc.) al ingresar al #SECAESTUDIANTE SORRESAIBNTEDEFOSGRAD0 _ BESCAASITENTE DOCETE

progra ma. En promedio, entre 2008-01 y 2015-03, el 60 % de los admitides al programa curricular de

Doctorado en Ciencias Economicas ha sido beneficiario de algin tipe de beca. Los tipos de
Becas con los que los admitides han ingresado al programa son el Crédite Beca de Colciencias,
Beca como estudiante sobresaliente de posgrado y la Beca asistente docente, de las cuales las
dos ultimas fueron creadas por la universidad para estudiantes de posgrados. La Universidad
Nacional de Colombia desarrolla su politica de becas vy estimulos académicos, en sus
diferentes niveles en el marco del Estatuto Estudiantil (Acuerdo 008 de 2008 de] Consejo
superior Universitarie):; a su vez crea el Sistema Nacional de Becas para Estudiantes de
Posgrado de la Universidad Nacional de Colombia, mediante Acuerdo 028 de 2010 del Consejo

La finalidad del andlisis es evaluar quiénes son nuestros
aspirantes y admitidos.
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Ev L 4
aluacién factor 2: Estudiantes
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Ev L 4
aluacién factor 2: Estudiantes
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Ejemplo anilisis caracteristica 3.

Desempeiio de los estudiantes ....

Describir y evalua
el desarrolloy los
resultados de las
actividades
académicas, tales
como la
presentacion del
proyecto de tesis,

L 2K 2K 2K 2K 2K 2 B 2K 2 B 2N X B 2N ¥ 2K 2K ¥ B 2N ¥ B % N 2K AN 1

® 000000000

En el caso particular del Doctorado en Ciencias Econdmicas, de conformidad con el Acuerdo 094

de 2014 del Consejo Académico esta establecido que en los programas de formacion doctoral de
la universidad, son componentes obligatorios del programa las actividades encaminadas al
proposite central de la realizacion de la tesis doctoral. Entre estas actividades estan los
seminarios de investigacion, el proyecto de investigacion vy el examen de calificacion. En el
programa doctoral en Ciencias Econdmicas, estas actividades estan reglamentadas por medio
del Acuerdo 011 de 2011 del Consejo de Facultad, mediante el cual se fijan las condiciones
particulares del programa.,

Actualmente el componente obligatorio del programa esta compuesto por 4 actividades
curriculares que cubren 126 créditos y representan el 840p del programa. Entre estas
actividades estin los seminarios de investigacion (8 créditos), el examen de calificacion (8
créditos), el proyecto de tesis [10 créditos) y la tesis doctoral (100 créditos). Este componente
no constituye un factor rigide en cuanto a asignaturas y contenidos especificos, sino sobre todo
en la articulacion del trabajo del estudiante, para seguir una linea de trabajo consistente con el
trabajo de la formacion dectoral, evitando en lo posible que deba enfrentar actividades que
dispersen su trabajo del propoésite fundamental de culminacion satisfactoria de la tesis.
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Ejemplo anilisis caracteristica 3.
Desempeiio de los estudiantes ....

Grafico 16, Promedic académico del grupo de estudiantes matriculados en el
programa de Doctorado en Ciencias Econdmicas

Comentar el
rendimiento
académico de los
estudiantes.......

B Promedio Aritmético - FAFA ~ m Desviarion Estindar (DE)

Los resultados académicos de los estudiantes del programa de Doctorado en Ciencias
Econdmicas son habitualmente satisfactorios: en el pericdo observado el promedio académico
del grupe de estudiantes matriculados siempre es supericor a 4,0 a la vez que presenta una
desviacion estindar muy baja. Las diferentes calificaciones de las actividades curriculares del
programa, se encuentran en rangos cercanos entre 4 v 4,5 v no hay datos atipicos que tengan un

efecto significativo en el promedio. El valor promedio para el periodo cbservado es de 4,36 y el
de la desviacion estandar 0,23 (Grafico 16).
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Ejemplo anilisis caracteristica 3.
Desempeiio de los estudiantes ....

Comentar su vinculacién a grupos de investigacidn, su participacion
en eventos académicos,.......

Dado el caracter y enfoque investigative del programa curricular de Doctorado en Ciencias
Econdmicas, cada uno de los estudiantes adelanta su trabajo de investigacion, proyecto de
tesis, bajo la tutoria de un profesor, v luego en la fase de la investigacion doctoral, tiene la
direccion y acompanamiento de un docente del programa, Los docentes a su vez lideran o
hacen parte de grupos y programas de investigacion, a los cuales se incorporan los trabajos de
tesis que se encuentran en las actividades de investigacion bajo su orientacion y direccion, En
este sentido, se puede afirmar que todos los estudiantes activos del programa curricular se
deben vincular a algin grupo de investigacion en el cual se apoyan para el desarrollo de su
tesis doctoral

Dado el enfoque investigativo que caracteriza al Programa de Doctorado en Ciencias
Economicas v la significativa ponderacion asignada al Factor de Investigacion en el
presente proceso de Autoevaluacion, todos los aspectos relacionados con el trabajo y
productos académicos y de investigacion adelantado por estudiantes del Programa,
sera presentado en el apartado 3.5 Investigacion, de este documento.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

SESQUICENTENARIO

Ejemplo anilisis caracteristica 3.

Desempeiio de los estudiantes ....

Evaluar lo
manifestado por
los estudiantes en
las encuestas
sobre el nivel de
dedicacién con
respecto al
recomendado por
el programa.

Para apreciar este aspecto se consulto:
# Sobre actividades presenciales tales como: clases, tutorias, grupos de investigacién
# T sobre actividades de trabajo independiente en revision de literatura, escritura y

preparacién de documentos, trabajo en laboratorios y trabajo de campo.

Respecto al trabajo presencial, los resultados muestran que el 25 % de los estudiantes dedica
menos de 4 horas a la semana a esta modalidad de trabajo. Este resultado corresponde
principalmente a los estudiantes que habiendo cursadoe los créditos de asignaturas curriculares,
estan enteramente dedicados a seminarios de investigacion y tesis doctoral. El rangoe de horas
de dedicacidn que presenta mayor frecuencia es el que corresponde a una dedicacion entre By
11 horas a la semana de trabajo presencial con el 33,3 % de los encuestados. De todas formas
cabe destacar que el 75 % de los estudiantes, se encuentran en el rango de 11 horas o menos de

trabajo presencial a la semana.

A su vez, el enfoque investigativo del programa de Doctorade en Ciencias Econdmicas, lleva a
que los estudiantes deban dedicar la mayor parte del tiempo al trabajo autdénomeo, lo cual se
refleja en los resultados de la informacidon sobre uso del tiempo académico. En esta modalidad
de trabajo el 17% estima una dedicacién entre 4 v 7 horas de trabajo independiente, el 33 %
entre 8 y 11 horas, y el 42 U entre 12 horas y mas (Grafico 19).
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Ejemplo anilisis caracteristica 4.

Permanencia y grado

Evaluar el

. BT
comportamiento de

permanencia que
incluya nimero de
graduados,.......

El programa curricular de Doctorado en Ciencias Econémicas, desde su inicio hasta diciembre
de 2015 habia alcanzado 31 graduados. De estos, entre 2008 y 2015 ha tenido un total de 25
graduadoes, cifra que se corresponde con las caracteristicas ya sefialadas del programa
curricular. El promedio de graduades por promocidn en el periodo de observacion es de 2
aduados por semestre [Grafico 22).

Grafico 25, Promedio de semestres matriculados por promocidn del programa de
Doctorado en Ciencias Econémicas para completar cicle de estudios.

=@ LI

En e1 Grifico se aprecia que en las primeras promociones del pericdo de observacidn el
promedic de semestres matriculados por promocidn para completar el ciclo de estudios tiene
una leve tendencia a aumentar; sin embargo a partir de 2013 cambia de tendencia y disminuye.
5l se mantiene esta proyeccidn de la tendencia, seguramente el tiempo de permanencia pueda

normalizarse entre 8 y 12 semestres, teniendo en cuenta la duracidn prevista de 8 semestres en
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Ejemplo anilisis caracteristica 4.

Permanencia y grado

Evaluar el
comportamiento de
permanencia que
incluya porcentaje
de abandono,.......

Pérdida de la calidad de estudiante en posgrado:

La normativa de la universidad establece que la pérdida de calidad de estudiante se puede dar
por varias causas, algunas de ellas por bajo desempefic académico, por terminacion del plan
de estudios o por otras causas no académicas.

No obstante que la Coordinacién Académica del programa curricular de Doctorado en Ciencias
Economicas mantiene un seguimiento a los estudiantes, asi come un procese de
acompanamiento que permite en buena medida asegurar el cumplimiento de los requisitos
necesarios para la formalizacion de matriculas, existe desercion por razenes no académicas.
Esto corresponde a no dar cumplimiento a los requisitos administrativos exigides para la
renovacion de la matricula, en los plazos sefialades por la Universidad.

La proporcion de casos de pérdida de calidad de estudiante por causas no académicas por
cohorte se puede apreciar en el Grafico 17, Se presentan solamente los periodos en los cuales el
programa ha tenide admision e ingreso de estudiantes al Programa. Esta informacion permite
afirmar que en un poco mas de la mitad de las cohortes de ingreso observadas, no se han
presentado cascs de desercion por metives no académicos. En los casos en que ocurre, la
situacion de pérdida de calidad de estudiante, el porcentaje promedio de no renovacion de
matricula por cohorte representa el 26 %. Con relacion a las causas que se presentan en estos
casos, no se tiene informacién para establecer si se dan por problemas de financiamiento o peor
otro tipo de situacion de orden personal o académico.
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Ejemplo anilisis caracteristica 4.
Permanencia y grado

Conforme el articulo 45 del Acuerdo 008 de 2008 del Consejo Superior Universitario, las
causales de orden académico para la pérdida de la calidad de estudiante de un programa de

Evaluar el posgrado son tres:

com p ortam | ento CI e 1. Obtener dos calificaciones de Reprobado en actividades académicas diferentes a las
. asignaturas.

permanencia que 2. Presentar un Promedio Aritmético Ponderado Acumulado (PAPA) menor a tres punto

incluya porcentaje cinco (3.5).

d e ba n d ono,....... 3. Retiro por superar el tiempo maximo de permanencia permitide en el Posgrado.

La proporcion de casos de pérdida de calidad de estudiante por causas académicas por cohorte
se presentan en el Grafico 18, en el que solo se presentan los periodos para los cuales el

programa ha tenido admision y han ingresado nuevos estudiantes.

En la mayoria de los periodos considerados dentro del periodo de observacién (2008-2015) no
se han presentado casos de desercion por motivos académicos. En todo este periodo, el
porcentaje promedio de desercién por cohorte debido a causas académicas es menor al 109,
inferior al de desercion por motivos no académicos.
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Ejemplo anilisis caracteristica 4.
Permanencia y grado

Entre tales condiciones ademas de los problemas asociados a la falta de una financiacion
adecuada, también inciden otros aspectos como las condiciones personales y familiares de los
estudiantes. Por lo anterior, teniendo en cuenta: el bajo nivel de profundidad de la cultura
Eva I_uar I_OS fa CTtOregadémica y de investigacién en Colombia, la cual se refleja en la importancia menor que la

. olitica publica le reconoce al papel de la investigacion, junto con las condiciones limitadas de
que impactan la P27 P S . . . .
financiacion y otras condiciones que permite la reglamentacién de la universidad, el tiempo

pe rmane nCia d € I.OSectivn de duracion del programa estd entre 7,5 y 8,5 afios calendario (Grafico 25).

estu d lantes Grafico 25. Promedio en semestres, por promocion, para completar el ciclo de
estudios v para la obtencidn del grado desde la primera matricula.
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Ejemplo anilisis caracteristica 5. Perfil
de los profesores

El programa de maestria en Ciencias-Estadistica cuenta con 26 profesores
adscritos al Departamento de Estadistica de la Universidad Nacional de Colombia.
Todos los profesores pertenecen al menos a un grupo de investigacion
Antecedentes y posibilitando ofrecer cursos en diferentes lineas para que los estudiantes logren un
situacidon actual de buen panorama de la investigacion en estadistica. El programa cuenta con
profesores en lineas de investigacion tales como] Muestreo, Series de Tiempo,
CUerpo de docente'Bioestadistica, Demografia, Estadistica Gendmica, Probabilidad, Procesos
que apoyan el estocasticos, Teoria de Respuesta al item, Estadistica Bayesiana, Estadistica
programa. Matematica, Modelos Lineales Generalizados, Estadistica Espacial, Analisis
Multivariado, Control de calidad, Estadistica no paramétrica.

De los 26 profesores del programa de Maestria en Ciencias-Estadistica, 24
cuentan con titulo de doctor y tres con titulo de maestria. Dos de ellos ya son
candidatos a doctor. La mayoria de los profesores tiene doctorado en estadistica,
sin embargo, buscando fortalecer el trabajo interdisciplinario también se han
vinculado docentes con doctorado en otras areas tales como matematicas,
Ciencias naturales, Ciencias de la Educacion, Banca y Finanzas Cuantitativas,
Ciencias bioldgicas, Economia y demografia| La Tabla 9 describe a los docentes
que apoyan el programa de maestria en Ciencias-Estadistica.
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Ejemplo anilisis caracteristica 5. Perfil
de los profesores

Tabla 9. Formacion, dedicacion y experiencia de los profesores de la
Maestria en Ciencias-Estadistica

Antecedentes 'y , Exp. EXp. N
. . Profesor Titulo docent Investiaativ Categori | Dedicacio
situacién actual de Académico* e 19 a n
(Afios) a (Anos)
cuerpo de docente
Carlos Doctorado en Tiempo

que apoyan el oS Ciencias - 20 20 Ascciado | =080
programa. _ Estadistica

Viswanatha

Aruner:chala %’;fﬁ;?cgg 19 19 Asociado | Exclusiva

m

De acuerdo a su formacion, a su produccion académica y al tiempo que lleve
trabajando en la universidad los profesores pueden subir su categoria de
vinculacion. La vinculacion de los docentes a la carrera universitaria en la
Universidad Nacional es mediante concurso profesoral. Los requisitos para la
vinculacion en cada categoria son los siguientes:

Profesor Auxiliar: Acreditar titulo de Especialidad en el area de la Salud o de
Maestria para las demas areas.
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Ejemplo anilisis caracteristica 5. Perfil

de los profesores

Describir y evaluar

las fortalezas de lo:
docentes.

Mimero de docentes

Los profesores del departamento cuentan con una amplia experiencia docente. Es
uno de los requisitos para su vinculacion a la carrera profesoral. Ademas de
certificar los estudios correspondientes y la produccion investigativa, deben
certificar al menos dos afos de experiencia docente, los cuales pueden variar
cada convocatoria. Otra de las formas en las que los concursos profesorales
evaluan la calidad docente es a través de una presentacion oral en la que se
califica tanto el conocimiento propio del area como la metodologia, didactica vy

Grafica 15. Experiencia docente de los profesores del programa

Experiencia docentes que colaboranen el programa
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Necesidad de fortalecer el anilisis de algunas caracteristicas y
factores para evitar la subjetividad.

Analisis Caracteristica 3

En cuanto a las actividades de investigacion, los estudiantes del programa al terminar su ciclo de
estudios han tenido(un desempefio muy bueno pn cuanto a productividad académica en términos de
produccion cientifica (ver detalles en la figcura 45 del Anexo 12 de este documento). Igualmente, En

[general los estudiantes estan vinculados a los grupos de investigacion del de artamento](ver detalles
en la tabla 3 del Anexo 11 de este documento) y existe juna alta movilidad internacionalpor cuenta de
asistencia a eventos y pasantias (ver Anexos 9y 10 de este documento)- Pa’ g. 23

En la figura 45 el titulo figura como de egresados pero en el anilisis se relaciona a estudiantes. Adicionalmente, se debe indicar la
ventana del tiempo.

Estudiantes que participaron en grupos de investigacion, segin encuestas (enviada a 36 - respuestas 30): respondieron
afirmativamente el 67% equivalente a 20 estudiantes, es decir, el 56% han estado vinculados a algiin grupo de investigacion.

Conclusiones Factor 8

Actualmente los apoyos econdmicos para estudiantes y docentes para participacion en eventos
académicos de tipo nacional o internacional han mejorado considerablemente. Sin embargo la
apreciacion de los estudiantes respecto a este indicador es regular. Un primer paso para mejorar este
indicador se reduce a informar de manera clara y actualizada a estudiantes y profesores sobre todas las
opciones que tiene y la regularidad con que pueden solicitar apoyos econémicos.

Es importante colocar informacién donde se muestre el cambio en los apoyos para participar en eventos en la Pa' 80
ventana de tiempo. g’
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Necesidad de fortalecer el andlisis de algunas caracteristicas y
factores para evitar la subjetividad.

Conclusiones factor 2

Pag. 25

Se sugiere anexar este documento. Durante la visita probablemente los pares evaluadores lo solicitaran.
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Necesidad de fortalecer el anilisis de algunas caracteristicas y
factores para evitar la subjetividad.

Pag. 31
Analisis Caracteristica 5

El Acuerdo 136 de 1993 del CSU reglamenta el sistema de evaluacion de los profesores de la
Universidad Nacional de Colombia. Los estudiantes evaluan semestralmente el desempeno docente por
medio de la herramienta “Edificando!5”, que permite la evaluacion en linea de cursos como de
profesores!®. lLa evaluacion docente que es ejecutada por los estudiantes, consiste en valorar tres
factores (con sus respectivos indicadores) que alimentan un factor global cuya escala es de 0 a 5. En las
ultimas cinco evaluaciones docentes realizadas cabe destacar que el valor medio de la muestra tomada
es de 3,9 siendo un valor muy bueno y demostrando el excelente desempeno docente desde la
perspectiva estudiantil. En el anexo 6 se puede apreciar las evaluaciones, el nombre de los profesores
no es relevado para mantener la confidencialidad de la informacion.

El tamafio de la muestra que reportan es de 10 ;Qué pasé con los otros docentes del programa? ;No fueron evaluados? La nota de
3,9 se considera buena, excelente podria ser superior a 4,5. En el anexo se encuentra el docente 4 con una calificacion inferior a 3

¢Se establecié algtin plan de accién?

Conclusiones Factor 3 Pég. 43

Segiin la encuesta a los profesores del programa (Anexo 13 - Figura 13) nuestros docentes han
desarrollado 306 articulos publicados en revistas nacionales e internacionales, evidenciando la notable
produccion cientifica del cuerpo profesoral del departamento y de los docentes del programa en
especifico.

Estamos de acuerdo con que la produccién es notable , pero se recomienda relacionar el nimero de articulos producidos por
profesor por afio en promedio.

En el anexo 13 no se encontré la figura 13.
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Necesidad de fortalecer el andlisis de algunas caracteristicas y
factores para evitar la subjetividad.

Conclusiones Factor 3

Existen programas de apoyo académico y socioeconémico, asi como el acompainamiento de tutores, con
base en un sistema disenado con tal propodsito. Sin embargo, es necesario ampliar la cobertura y
mejorar el impacto sobre la poblacion estudiantil.

Pag. 25

Es necesario describir o referenciar el sistema disefiado para el acompafiamiento de tutores o tenerlo como documento de apoyo
para la visita de evaluacién externa.

Se sugiere dar cifras del cubrimiento que se tenia y a qué cobertura desean llegar.
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Plan de mejoramiento

Evaluacion de Plan de

Caracteristicas Mejoramiento

B - Objetivo: - Por cada aspecto
- Identificar Priorizar formular: un
Fortalezas y aspectos sobre objetivo
Debilidades los que se debe « Porcada
actuar objetivos
+ Deben ser » Calificar forjmular las
evidenciadas Importancia: acciones
influencia en la necesarias
calidad del . Una accién retine
programa varias tareas
- Calificar
Gobernabilidad:
capacidad de
modificacién
\
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Ejemplo IGO
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Ejemplo calificacién IGO

W

Elemento: Material Bibliografico
Descripcion: Continuar con la adquisicién
de material bibliografico pertinente vy
actual, destinando recursos adicionales
para ello.

Importancia: 10
Gobernabilidad: 8
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Ejemplo Formulacién de acciones

Reconocimiento
nacional e
internacional del
programa

ASPECTO A
MEJORAR:

OBJETIVO

ACCIONES:

Mejorar reconocimiento del programa en Universidades
extranjeras

Tramitar las
pasantias de
corta estancia a
estudiantes del
posgrado

Incentivar
anualmente
rotaciones de
nuestros
estudiantes en
Universidades en
el exterior.

Gestionar las
fuentes de
recursos
econdmicos de
apoyo para
pasantias de los
estudiantes de
posgrado.

(' un|PosGrADOS )

Revisary activar
los convenios
marco que sean
convenientes
para la rotacién
de estudiantesy
profesores del
posgrado.

anualmente el
registro de las
ponencias,
Cursos o

conferencias de
los docentes a
nivel nacional e
internacional




Resultados encuesta de percepcién talleres de capacitacion

5. De acuerdo al avance en el proceso de autoevaluacion que usted
lidera o apoya, indique qué otros temas de capacitacion desearia
recibir:

® Evaluacién del programa
® Indicadores

® Lineamientos para el ajuste y el
seguimiento del plan de
mejoramiento.

@ Lineamientos para la elaboracién
del documento de autoevaluacién

B Pautas para la construccién del
plan de mejoramiento

[ ® Plan de mejoramiento ]

m Recoleccién de informacién
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Propuesta préximas actividades

1.  Taller capacitacion: Plan de mejoramientoy

Recoleccién de informacién = Propuesta 4
de mayo.

2. Taller capacitacion “Indicadores” =>
Propuesta 8 de junio.
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