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|. Para ajustar y actualizar el plan de
mejoramiento se sugiere tener en cuenta:
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CCIONES previstas
|Ejeramiento.

en la primera version

Aspectos a mejorar
0 sostener

Niamero de
publicaciones al
ano

Namero de
proyectos de
investigacién con
financiacion
interna o externa

Espacios fisicos
Y recursos
bibliogréficos e
informaticos.

Intercambios
nacionales e
internacionales de
profesores y
estudiantes del
programa

Articulacién de
la investigacion
con otras
instituciones

Objetivo

Aumentar a 2 el
nimero de
publicaciones por afio
por profesor.

Aumentar a 10 el
numero de proyectos
de investigacién
asociados a la UAB con
financiacién externa o
interna.

Renovar la bibliografia
disponible para el
desarrollo de la
investigacién en el
programa.

Aumentar el namero
de invitaciones a
profesores extranjeros
que trabajen en temas
de investigacion
relacionados con las
lineas del
Departamento.

Ampliar la
participacién de los
grupos de
investigacion en redes
nacionales e

Acciones

Trazar plan de trabajo por grupo para aumentar a 2 el niimero de publicaciones por afio por profesor.

Promover el aumento en la participacién en convocatorias para la financiacion de proyectos de investigacion.

Aumentar el nimero de recursos bibliograficos.

Procurar que las visitas de profesores extranjeros se correspondan por lo menos una vez cada dos afios a
cada una de las lineas tematicas del Departamento.

Aumentar por lo menos a 10 el nimero de redes de investigacién asociadas a los grupos de investigacién.

Temporalidad

Fecha I

0 —

Fecha Final

2012-
01-01

2012-
01-01

2012~
01-01

2012~
01-01

2012-
01-01

2013~
12-31

2013-
[1E=5]1]

2013~
12-31

2015-
12-31

2013~
12-31

Responsable

Nombre y correo electrénico

Directores de
grupos de
investigacién
y Director del
Departamento

Direccion del
Departamento
¥

Directores de
grupos de
investigacion

Coordinacion
del programa,
profesores,
Direccion del
Departamento

¥
Direccion de
Bibliotecas

Direccion del
Departamento

¥

Directores de
grupos de
investigacion

Directores de
grupos de
investigacién
y Direccion
del
Departamento

depf_fchbo
g@unal.edu
.co

depf_fchbo
g@unal.edu
.co

depf_fchbo
g@unal.edu
.co

depf_fchbo
g@unal.edu
.co

depf_fchbo
g@unal.edu
.co

Origen de los recursos
(cuando sea
pertinente)

Administracién
central

DIB,
Colciencias y
entidades
internacionales

UAB

UAB, ORI y DIB

Administracion
central,
Facultad y UAB

Indicadores
de
cumplimiento

24
publicaciones
en revistas
indexadas en
el pericdo
sefialado.

Participacion
de cada grupo
en al menos
una
convocatoria
nacional o
internacional
al afio para
financiacién
de proyectos
de
investigacion.

Aumentar en
100 el nimero
de volimenes
disponibles en
las
Bibliotecas.

Una visita de
un profesor
extranjero
cada dos afio
por linea
tematica.

10 redes de
investigacion
adscritas a los
grupos en el
tiempo
estipulado.
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CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION
ACREDITACION DE PROGRAMAS DE POSGRADO

El Sistema Nacional de Acreditacion de Colombia fue creado por la Ley 30 de 1992 para garantizar a la
sociedad que los programas e mshituciones de educacion supenior acreditados tienen alta calidad y
cumplen sus propdsitos y objetivos,

INFORME DE EVALUACTION EXTERNA
CON FINES DE ACREDITACION

INFORMACION GENERAL
Institucion: | UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA - SEDE BOGOTA
Caricter INVESTIGACION
Académico:
Ciudad: BOGOTA.D.C.
INFORMACION DEL PROGRAMA
Nombre del Programa: | DOCTORADO EN FILOSOFLA
TUnidad Académicaala | FILOSOFLY Caracteristicas del Programa
que esta adscrito el FACULTADDE |(Ej. en red. interinstitucional, P]_\Rs‘?[Pr[[?L([gE L
Programa HUMANIDADES | en convenio, eic.) i
o ACUERDO NO. 46
Ailo de Creacin: 1978 g:;‘:t“:‘;: Regisro DEL CONSEJO
i SUPERIOR DE 197§
No. Semestres: H No. de Graduados: u
No. Promociones: 7 No. de Créditos: 146

PARES ACADEMICOS DESIGNADOS POR EL CNA:
< DOCTOR: FRANCISCO SIERRA

4 DOCTOR: WILLIAM GONZALEZ

6. FORTALEZAS Y DEBILIDADES DEL PROGRAMA EVALUADO.

Las del
homologacion que permite el paso agil hacia él desde el programa de Maestria; la “flexibilidad”
del curriculo; la on del p y 6n del D de Filosofia; el cuerpo
docente (su alto nivel de on); la on y arti on de la 6n en la

p de D en Filosofia son las siguientes: el sistema de

Universidad y en la Facultad en general, y en el Departamento y el programa en concreto a
través de las lineas de on del por grupos de investigacion
consolidados que cubren un amplio espectro de la filosofia; la calidad de sus publicaciones (en

particular, el liderazgo que tiene la revista Ideas y Valores en el pais y también la revista de

Saga); el i la labor y prop a realizar del Centro de Pensamiento

Co iano; los recursos i y de gestion uni la I y el apoyo de
bienestar y convivencia de la Facultad de Ciencias Humanas; el apoyo de la ORI para proyectar
la i izacion y las i instituci del
particular el edificio de posgrados y las bibliotecas).

y los recursos fisicos (en

Las 1 del de D en Filosofia son: en cuanto al plan curricular: éste no
establece de manera clara en qué consisten las actividades a realizar en la asignatura obligatoria
“seminario de tesis”; tampoco i Esta asi es jada de maneras

distintas por cada profesor, en algunos casos las reuniones pueden ser semanales, en otros,
Este i0 no esta

y esto implica que los estudiantes
no saben con claridad en qué consiste ni como se va a proceder. En ese sentido, el
acompafiamiento del tutor en las demas asignaturas obligatorias es mucho mas claro y exitoso.

En cuanto a que la gestion, la isicion de material no es

suficientemente agil. En cuanto a medios de comunicacion, la velocidad de conexion de internet
sigue siendo i lenta, en afectan el agil de

pesquisas para la investigacion, etc. No hay suficientes espacios para que los estudiantes del

que ivid de atiendan a otros estudiantes o puedan
estudiar. Un punto muy delicado tiene que ver con la masculinizacion del programa. Esta se
verifica tanto en la (en entre 2008 y 2011, 20 mujeres son
admitidas por 80 hombres) como en la planta docente (1 profesora mujer, 13 profesores
hombres).

vi 57 M-FM-ES-AA-02-02
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8. RECOMENDACIONES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL
PROGRAMA.

Ajustar los “Seminarios de Investigacion | y II”, con miras a obtener un mejor aprovechamiento de
estos para la realizacion de las tesis de los doctorandos y encontrar un vinculo mas fuerte con
los Grupos de Investigacion. Buscar que estos seminarios sean realizados de manera
“presencial’, ya que esto evitara la percepcion de una “falta de acompafamiento” en la
investigacion que ha sido sefialada en el didlogo con los doctorandos. Esto permitira clarificar su

y las que sienten
algunos de ellos. Se recomienda que se constituya en un espacio de construccién de comunidad

académica en el que puedan y que no
trabajen los mismos temas, con el fin de poder y las de unos y
otros.

Realizar una reflexion conjunta de profesores y estudiantes con el fin de aclarar el sentido y el
en que debe el Examen de C. 6n Doctoral, pues, como ya se dejé
antes, algunos ven la igo e, incluso, la i de esta

prueba.

Insistir sobre la importancia de una “mejor gestion” y estrechar vinculos con Biblioteca y demas
instancias para agilizar los tramites de i de material bil el mej i de
recursos informaticos y de comunicacién para tener una velocidad de conexion mas adecuada a
los procesos investigativos.

Trabajar mas estrechamente con Bienestar de la Facultad, en particular con la Oficina de
Acompaiiamiento Integral con Enfoque Diferencial, para analizar los factores que han conllevado
ala ion del tanto en su como en su planta docente.
A partir de estos analisis, construir politicas y estrategias que permitan equilibrar esta situacion y
que coadyuven a la consolidacion de una sociedad mas democratica de ciudadanos y
ciudadanas libres, de fildsofos y filésofas. Para que el rostro de la filosofia no sea tan

V1 % MFMES-AA-02-02




3. Resolucionide
por. el MinISteneide Educacion

REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION NUMERD 3232

(=5 ABR. 2013
Por medio de la cual se otorga
de la Univ

a acreditacion de alta calidad al programa de Doclorado en Filosofla
tad Nacional de Colombia en fa ciudad de B c

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

En sjercicio do las facultades fe
Ley 30 de 19

sles, en especial
concordancia con

ntenidas en los articuios 53, 54, y 56 do la |
Decreto 2904 de 1994, y, ‘

CONSIDERANDO. ‘
Que la acreditacion de alla cahdad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el
institucion sobre la calidad de sus programas académicos, su organizacion,
cumplimiento de su funcion social, constituyéndose en instrumento para el
o de la colidad de fa eduoacion suparior. |

micilo en la ciudad de Bogotd D.C. solicits al
de alta calidad de su programa de

Que 1a Universidad Ne

de Golombia con ¢
CNA- la

nal de Acreditacion -C.NA- en su sesion de los dias 21 y 22 de fetrero de
2013, emitio concepto r nendando la acreditacion de alta calidad al programa de Doclorado en
# de la Universidad nal de Colombia

ama de Doctorado en Fi de la Universidad Nacional de
dad de Bogota D.C., ha logrado niveles do calidad suficientes para |
s que rigen la materia, sea reconccido publicamente e: cho a |

5 oste Consejo se
ar los siguientes

iaies cabe

£/ objetivo del programa en sintonia con la mision de la Universidad Nacional de Colombia, a
través de la formacion de investigadores capaces de crear nueva conocimianto y de formular o

dirigir proye

investiga

Los 24 egresados de
docentes invesligac

rograna que
& Cornplando as! con ol sbjethv

n distintas instituciones educativas como
de! perfil profesional.

rian

La planta de profesores que sustenta al programa, compuesta por 14 docentes de tiempo
de doctor. Cuatro los tienen dedicacion exclusiva en el programa de

rofesores, distribuid
y 10% para activ
» investigacion

abajo de
para exton:
diversos grupos

asi: 40% para docencia, 40% para
s administrativas, lo cual permite la

ue realiza la comunidad académica del programa, de nivel nacional e
g do espacios de discusion para estudiantes y profesores de div
instituciones, entre ellas: El Ill congreso colombianc de Filosofia, las V jornadas Hermendut
el ll] cologuio Colombo-Mexicano de filosofia *Normalividad, Democracia y Violencis ™

acreditacion de alta calidad otorgada

REPUBLICA DE COLOMBIA

I - :

oE
ResoLucion Numero: 15257 1

23 wov, 201

Por medio de la cual se otorga la acreditacion de alta calidad al programa Ma'alnaall Filosofia de la
Universidad Nacional de Colombia en la ciudad de Bogots D.

LA DE

| En ejercicio de las facultades Iogllcl on especial las contenidas en los articulos 53, 54, y 56 de la Ley 30

n concordancia con el Decreto 2904 de 1994, y,
CONSIDERANDO:

Que la acreditacion de alta calidad es el acto por el cual el Estado mla y hace pablico el meonoc:mmo
de una institucion sobre la calidad de sus
cumplimiento de su funcion social, en puu el o Ia calidad de |
la educacién superior. |
|
Que la Universidad Nacional de Colombia con domicilio en la ciudad de Bogota D.C. solicité al Consejo
Nacional de Acreditacion -C.N.A.- la acreditacion de alta calidad de su programa Maestria en Filosofia.

Que el Consejo Nacional de Aa-dﬂ.clal -C.N.A.- en su sesion de los dias 27 y 28 de septiembre de 2012,
emitié conceplo rex la acreditacion de alta calidad al programa de Maestria en Filosofia de la
Universidad Nacional de Cdomwa

“Se ha demostrado que el programa de Maestria en Filosofia de la Universidad Nacional de Colombia con
domicilio en la ciudad de Bogoté D.C., ha logrado niveles de calidad suficientes para que, de acuerdo con |
las normas que rigen la materia, sea reconocido publicamente este hecho a través de un acto formal de
acroditacion.

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos entre los cuales cabe destacar los |
siguientes

La planta de por 14 docente: de tiempo completo, 4 de ellos de
dedicacion exclusiva, 13 con doctorado y uno en proceso de culminar sus estudios en ese nivel de
formacién.

El con la

po'olPlowamay
de

recursos biblograficos Dieno oy apoyo se ve reflejado, ontre otras Cosas, o que ontre 2004 y 2011 los
profesores del Programa publicaran 5 libros, 45 capitulos de libro, 26 articulos de revista y 8 resenas.

La revista Ideas y Valores, ampliamente conocida a nivel nacional e internacional, y que se encuentra
indizada en la categoria A1 de Coiciencias

que del Programa con la sociedad, entre elios la Biblioteca
vmu Colombiana y el pmgama televisivo Fil6sofo. No filbsofo, asi como el proyecto conjunto con la
Universidad de Cartagena para establecer un programa de maestria en esa ciudad de la Costa Caribe.

El apoyo econdmico dado a los estudiantes, y que oscila entre el 70 y el 100% de la matricula, ademés
de ayuda para su sostenimiento.

Los convenios de doble titulacion con las universidades francesas de Poitiers y de Paris VIll.

El adecuado transito de los estudiantes desde el pregrado y hacia el doctorado gracias a un adecuado
sistema de homologacion.

unN |POSGRADOS

Nacional (MEN).

Aspectos positivos y
debilidades. Por ejempilo:
“Seguir avanzando en la

consolidacion de los

convenios de apoyo
interinstitucional,
especialmente para
alcanzar dobles
titulaciones con
universidades nacionales
e internacionales,
mejorar la movilidad
profesoral en doble via 'y
el intercambio de
estudiantes”

Doctorado en Filosofia




OFICINA DE - -
LANEACION v estapistica Autonomia

responsahble
y excelencia
como hahito

Plan Globhal
de Desarrollo
5 2016-2018

Esti en Inicio | Plan de accién

Wiz

El Plan de Accidn de la Sede Bogoti “Ciudad Universitaria: Un Campus de clase mundial” es el instrumento a través del cual se lograri a articulacién arménica de los actores y esfuerzos que

permitirin la concrecion del Plan Global de Desarrollo 2013 - 2015 “Calidad Académica y Autonomia Responsable”. Esta integralidad y coherencia se consigue mediante la programacion de los

proyectos y recursos de inversion a ejecutar en cada vigencia de acuerdo con las prioridades estratégicas definidas para La sede. El Plan permitirs, 3 su vez, realizar el seguimiento periddico 3 la
gestion y se constituird en la base para la evaluacién de resultados.

Wi

Plan de accién 2016-2018

Direccion Nacional de %f UNIVERSIDAD
PRl e et

DE COLOMBIA



Il. Realizar el ajuste del plan de
mejoramiento en el Sistema de
Autoevaluacion de Programas de Posgrado

www.autoevaluacion.unal.edu.co
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Ajuste planfdemmejoramiento

acompaﬁamignio
autoevaluacion
acreditacion

I[[el8} / Bienvenido Test User su perfil es: Coordinador de programa [l Cambiar a: EVALUACION CONTINUA | CERRAR SESION

PONDERACION Y PLANES DE

INDICADORES
CALIFICACION MEJORAMIENTO

El Sistema de Autoevaluacion de los Programas de Posgrado agrupa la informacion y la documentacion requerida por el modelo de
autoevaluacién, asi como los documentos de autoevaluacién y los planes de mejoramiento derivados de los mismos.

El modelo de autoevaluacién orienta la reflexion de la comunidad sobre la calidad de los procesos académicos asociados a un programa
de posgrado. Para ello se contemplan principalmente los siguientes aspectos: la evaluacion del logro de los objetivos trazados, la
articulacion de dichos objetivos con el medio, la estructura investigativa o de creacion artistica con que cuenta el programa curricular, la
informacicn relevante sobre la comunidad académica participante, y finalmente los recursos y la gestién del programa en estudio.

Igualmente, con este sistema se promueve el mantenimiento de soportes y estadisticas actualizados, de tal forma que a futuro pueda
renovarse con un menor esfuerzo, permitiendo la observacién y evaluacién continua de la evolucidn de los programas curriculares. La
construccion del modelo y del Sistema de Autoevaluacion es producto del trabajo participativo y de la discusion académica de los diversos
estamentos en todas las sedes. El Sistema contempla cinco médulos:

Se ingresa al
Sistema de
Autoevaluacion
de Programas
de Posgrados y
se selecciona
el moédulo de
planes de
mejoramiento




Ajuste planfdeimejoramiento

< acompanamiento
autoevaluacion

acreditacién

~

Ve
Una vez alli, se
Priorizacién 1IGO Plan de mejoramiento Ajustes a plan de mejoramiento Seguimiento Version 1 Version 2 i n g resa po r
DOCTORADO EN HISTORIA ICO “A' t I
JUSLIES a plan

de
4,5,6 1,1

[e[ol / Bienvenido Test User su perfil es: Coordinador de ‘lrama Il CERRAR SESION

e - mejoramiento”
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Ajuste planfdermejeramiento
ﬁ{a dentro de Ieﬁ

C‘ _— opcion de
acompanamiento ]
e ajustes al plan

: de

MY cenic st ser s et caninadr de progrn _ mejoramiento
se selecciona
“Crear ajustes
a plan de

Priorizacion IGO Plan de mejoramiento Ajustes a plan de mejoramiento Seguimiento Version 1 Version 2

DOCTORADO EN HISTORIA AJUSTE - PLANES DE MEJORAMIENTO
Ocrear ajustes a plan de meforamiento = = t ”
mejoramiento .

Ajuste Fecha del Plan Editar Ver plan de mejoramiento

1 0000-00-00 00:00:00 H—
L 1]
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Ajuste planidelmejoramiento

( acompanamiento
autoevaluacion

acreditacién

Para crear
el(os) ajuste(s)
se debe

[(e[el / Bienvenido Test User su perfil es: Coordinador de programa

Priorizacion 1GO Plan de mejoramiento Ajustes a plan de mejoramiento Seguimiento Versidn 1 Version 2

DOCTORADO EN HISTORIA AJUSTES A PLANES DE MEJORAMIENTO CO n S I g n ar u n a
. o = s
VOLVER A LISTADO AJUSTES A PLANES DE MEJORAMIENTO J uStIflcaCIOn .

Ajustes a planes de mejoramiento

Tenga en cuenta que al guardar se copiaran los aspectos incluidos en el plan de mejoramiento de la ultima version
para realizar los respectivos ajustes

Justificacion:
Escribir justificacion. Es obligatorio. )
e (7
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Ajuste planfdemmejoramiento

acreditacion

le[eR / Bicnvenido Test User su perfil es: Coordinador de programa Il CERRAR SESIO

Priorizacién IGO Plan de mejoramiento Ajustes a plan de mejoramiento Seguimiento Versidn 1 Versién 2

AJUSTE - PLANES DE MEJORAMIENTO Cambiar de programa
Item generado satisfactoriamente

© Crear ajustes a plan de mejoramiento

DOCTORADO EN HISTORIA

Ajuste Fecha del Plan Editar gjan de mejoramiento
5 2016-06-09 15:51-15 = Copia del plan, sobre este se hace
las modificaciones.
: 0000-00-00 00-00-00 " - Sino se ha modificado nunca, solo
— deberia aparecer una version.

un |POSGRADOS

/ Se crea uneﬁ

nueva version
del plan de
mejoramiento,
gue es una
copia del plan

anterior. Se da
clic donde
senala la fecha

rojaj




Ajuste pla

acompanamiento

e Hay dos

B o 0 W == opciones para
hacer el ajuste
al plan de

Ot spec mejoramiento.
255';“;::;‘ MO ohjetivo Acciones Editar=gEliminar L a pl’lm er a
o Implica editar

- los aspectos ya
creados.

Priorizacién I1GO Plan de mejoramiento Ajustes a plan de mejoramiento Segui

DOCTORADO EN HISTORIA PLANES DE MEJORAMIENTO

Vinculacién de
estudiantes a lineas
y grupos de
investigacion

1. Dar a conocer alin mas las

Vincular a los estudiantes en las lineas y grupos .
lineas de investigacion

Vincular a profesores visitantes para que articulen sus

investigaciones al programa, retroalimenten la 1. Negociar con decanatura para
Becas Posdoctorales . .

investigaciones en el departamento y la docencia en el que apoye esos procesos

programa de postgrado.

Material Incrementar la cantidad y calidad del material 1. Comprar material
Bibliografico bibliografico en el acervo de la biblioteca de Historia bibliografico

@ © ©

1. Gestionar presupuesto
adicional para programa,

destinado para la movilidad
MOV”'.dad. Fomentar la movilidad estudiantil S
Estudiantil

©
Q

2. Promover entre los
estudiantes la utilizacion de los
servicios de bienestar de
maovilidad estudiantil




Ajuste planfdeimejeramiento

1] Ajustes a plan de mejorami

DOCTORADO EN HISTORIA de prog

VOLVER PLANES DE MEJORAMIENTO VINCULACION DE ESTUDIANTES A LINEAS ¥ GRUPOS DE INVESTIGACION

Ver calificaciones Caracterfstica / Indicadores

Informacién del aspecto

Caracteristicas

/Editar aspectos
ya creados:
permite hacer
cambios sobre
todos los

) Factor: 4 - 11. Evaluacion y mejoramiento permanente del programa. () o
) Factor: 5 - 12. Articulacién de la investigacion o la creacion artistica con el proyecto institucional y los objetivos del Se pueden Cambial’ |as
programa. () . i
¥ Factor: 5 - 13. Estructura investigativa (grupos, lineas de investigacion y creacién artistica, proyectos, recursos que caracteristicas asociadas al aSpeCtC

sustentan el programa). () H 2
) Factor: 5 - 14. Produccidn cientifica y/o artistica de los estudiantes y profesores del programa, y su impacto. () de' plan de mejora que se GSta
) Factor: 6 - 15. Articulacion de los objetivos del programa con otros programas. () ed|tand0
) Factor: 6 - 16. Relacién del programa con el entorno. ()

) Factor: 6 - 17. Relevancia e innovacion de las lineas de investigacién para el desarrollo del pafs o de la regién y el avance en
la disciplina. )
) Factor: 7 - 18. Movilidad de estudiantes y profesores del programa. ()

[T Emetar 7 10 Intarnarcianalizacidn dal coeeicola 0

Aspectos a mejorar o Vinculacién de estudiantes a lineas y grupos de investigacion Se puede editar el nombre del aspecto_

sostener

Pescripoion Aungue varios grupos de investigacién del programa vinculan a los estudiantes de Doctorado,

los indicadores de opinidén derivados de las encuestas y los aportes de los estudiantes en la
socializacidn, sefialan que debe fortalecerse este aspecto. Incluso, en algunos casos, existe un
desconocimiento de las actividades de investigacion del departamento.

Se puede editar la descripcion del
aspecto.

campos
diligenciados
previamente.




Ajuste planideiiejoramiento_______________

/Editar aspectos\
ya creados:

Yewsite 10 Se puede editar los valores asignados de = )
ST 7 importancia y de gobernabilidad - perm Ite hacer
Objetivo Vincular a los estudiantes en las lineas y grupos

cambios sobre

Se puede editar el objetivo. Tener en cuenta que por
cada aspecto solo se define un objetivo. tOdOS |OS
. campos
[ Guardar | <: Al final se guarda todo lo modificado d”igenciados
previamente.

Acciones para cumplir el objetivo

) 1 C K & Se pueden afiadir
Q Afadir accion .
acciones nuevas

Accibn © © Fe_ctlao o Fecha Fin © Indicalfio_r de 00 Editar  Eliminar HaCIGI']dE) clicen
Inicio (1] cumplimiento este boton se

Dar a conocer ain mas las lineas de P 2012-12- = ’) puede editar las

investigacion 2012-07-01 5 M @<E acciones asociadas

A cada accién se le debe definir un al aspecto

indicador de cumplimiento

un |POSGRADOS




Ajuste pla

- ient
et La segundzﬁ
acreditaciéon
-7
/ Bienvenido Test User su perfil es: Coordinader de programa / O pCIO n para
hacer el ajuste
PLANES DE ME| aI plan de
émwm den afadir
e pue . :

oﬂﬁé‘dffé‘spedo @ aspectos nuevos a' plan m eJ O ram Ie nto
:Z%esz(:.se;: mejorar objetvo (@ mejoramiento Acciones Editar  Eliminar eS Cre ar
ﬁ;?:;?;i_a lineas Vincular a los estudiantes en las lineas y grupos ﬂm?;;j:&rl‘zz:rgzg%?és las @ 6 aS peCtOS

investigacion
e e el [T o NUevaos.

investigaciones en el departamento y la docencia en el que apoye esos procesos
programa de postgrado.

Priorizacién I1GO Plan de mejoramiento Ajustes a plan de mejoramiento Segui

DOCTORADO EN HISTORIA

Vinculacién de

Becas Posdoctorales

Material Incrementar la cantidad y calidad del material 1. Comprar material @ 6
Bibliografico bibliografico en el acervo de la biblioteca de Historia bibliografico

1. Gestionar presupuesto
adicional para programa,
destinado para la movilidad
fdoyitidac] Fomentar la movilidad estudiantil Spianis @ 6
Estudiantil 2. Promover entre los
estudiantes la utilizacion de los
servicios de bienestar de

movilidad estudiantil




Ajuste planfdemmejoramiento

S /~Un aspecto es un "\
/ Bienvenido Test User su perfil es: Coordinader de programa il CerraRr SES elemento’ aCCIén ,

Priorizacién IGO Plan de mejoramiento Ajustes a plan de mejoramiento Seguimiento Versidn 1 Versién 2 fo rtal e Z a,
e debilidad o

VOLVER PLANES DE MEJORAMIENTO

dificultad que se
Informacién del aspecto destaca en e|

Caracteristicas
Factor: 1 — 1. Cumplimiento de los objetivos del programa y su coherencia con la misién y visién de la Universidad. () I ' I
Factor: 2 - 2. Perfil al momento de su ingreso. () prog ra a-’ ya Sea
Factor: 2 — 3. Desempefio de los estudiantes en el desarrollo del programa. O . . .
Factor: 2 — 4. Permanencia y grado. () ot
Factor: 3 — 5. Perfil de los profesores. () Se debe eSCOger Ia(s) CaraCterIStlca(S) por Su InCIdenCIa
Factor: 3 — 6. Desempefio de los profesores en el programa. () que estén aSOC'adaS a| aspecto que se

Factor: 3 — 7. Actualizacion pedagdgica y académica. ()

Factor: 4 — 8. Formacion académica y acompafiamiento estudiantil. {)esté Creando en eI plan de negativa O

Factor: 4 — 9. Procesos pedagdgicos. ()

Factor: 4 — 10. Flexibilidad del curriculo. () meJOram'ento

5 oot S S - positiva en el
ASpectos a mejorar o -
RN Se debe dar un nombre al aspecto m |Sm0/

Descripcion
Se debe dar una descripcion del aspecto, es decir ,
documentar los atributos particulares del mismo.

un |POSGRADOS




Ajuste planideimejoramiento

Una vez identificados los aspectos, estos deben calificarse de 1 / La segunda\
a 10 por Importanciay Gobernabilidad , donde 1 es lo menos opcion para
importante y lo menos gobernable y 10 es lo mas importante y lo P _p
mas gobernable. hacer el ajuste
al plan de
Priorizacién 1GO Plan de mejoramiento Ajustes a plan de mejoramiento Seguimiento Version 1 Version 2 mejoram iento
€S crear
Teklebis seieconenvalor  Se debe dar una calificacion de importanciay - aspectos
Gobemabilidad Seleccione un valor una de gobernabilidad. - n u eVOS .
Objetivo
Se debe definir un objetivo de mejoramiento. Tener /

en cuenta que por cada aspecto soélo se define un
objetivo.

A

Se da clic en guardar, para que asi aparezca la
m opcidén de introducir acciones de mejoramiento dentro
del aspecto.

un |POSGRADOS




Ajuste planfdemmejeramiento
/"Una vez guardadm

el nuevo aspecto,

; j aparecera la
opcion de anadir

acciones en el
, mismo. Se deben
*EEXE|NFORMACION ACTUALIZADA, Fxx%%x aﬁadir tod aS IaS

[ Gorier | accliones
X RS necesarias para
cciones para cumplir el objetivo Aad 4 3 ;
o X Se afladen tantas acciones como sean necesarias para H
Qi cumplir con el objetivo de mejoramiento en el aspecto. Ccu mpllr con el
Accion © © Fecha Inicio © © Fecha Fin © © indicador de cumplimiento © © Editar = Eliminar

No se han ingresado registros para este formaio.

objetivo planteadoj

Una vez afiadida(s) la(s) accion(es) y diligenciada la informacién
solicitada, se debe dar clic en el boton guardar.
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lll. Seguimiento planes de mejoramiento
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Modulo Pl MEjoramiento
[Wlleo} / Bienvenido Test User su perfil 5: Coordinador de programa Il Cambiar a: EVALUACION CONTINUA | CERRAR SESION

Pricrizacion 1GO Plan de mejoramiento Ajustes a plan de mejoramiento Seguimiento Versidn 1 Version 2

MAESTRIA EN CIENCIAS AGRARIAS [#a]

Priorizacién IGO Plan de mejoramiento Ajustes a plan de mejoramiento Seguimiento Versién 1 Version 2

MAESTRIA EN CIENCIAS AGRARIAS SEGUIMIENTO A PLANES DE MEJORAMIENTO

Seleccionar version del

Seleccione el ajuste del plan de mejoramiento plan de mejoramiento

Opcidn para visualizar
las acciones

Seleccione una opcion para filtrar

Opciones

§ g

Listado de acciones

No se han ingresado registros para este formarto.




Modulo Planfdemmejoramiento

Visualizacion de las acciones.
Para visualizar las acciones se tienen dos opciones de visualizacion:

Ver acciones vencidas: se visualizan las acciones que al dia de consulta ya estan vencidas de acuerdo
a la fecha ingresada en el campo "Fecha Final" de la accion. En el listado se listan cuantos dias lleva
vencida cada accion.

Ver acciones por vencer: se visualizan las acciones que aun no se han vencido de acuerdo a la fecha
ingresada en el campo "Fecha Final" de la accion. En el listado se visualizan cuantos dias quedan para
gue la accion venza.

Version 1 v

Ver acciones por vencer v

Seleccione una opcion para fitrar
Ver acciones vencidas

Ver acciones por vencer




Registrar aVanGes plan de mejoramiento

Para registrar avances realizados en las acciones propuestas en el plan de mejoramiento
debe hacerlo teniendo en cuenta el indicador de cumplimiento propuesto. Para esto, debe
hacer clic en el boton de Registrar avance de la accion correspondiente.

Establecer un

mural de
O.hJetw:J.ParaIa mfarmauontkl 50507 2015-12-20 108 0% 20_15-_03-18
divulgacion Drograma a nivel 113118

e facultad y drea

e postrado
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Registrar avanc

Objetivo
Accion
Indicador de cumplimiento

Fecha

Porcentaje de avance (%)

Descripcion

Objetivo para la divulgacion - 1

Establecer un mural de informacion del programa a nivel de facultad y area

Periodicidad de renovaci?n del mural, y calidad de la informaci?n.

Sep 3,2015

GCenerar

unN |POSGRADOS
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Registraravanesiplan de mejoramiento

Si el avance corresponde al 100 %, es decir se completé totalmente la accion, el formulario
inmediatamente habilita un campo para ingresar un documento que soporte dicho cumplimiento.

Porcentaje de avance (%) 100
Documento soporte Mo se ha seleccionado ningtn archivo.
Descripcidn

Una vez se haya terminado de ingresar la informacion debe hacer clic en el boton Guardar
y el mensaje le confirmara que el registro de avance se guardo satisfactoriamente.

Item generado satisfactoriamente

Seleccione versidn del plan de mejoramiento

Ver acciones por vencer

EIIIIII
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Recordatorios plaf de mejoramiento

Para poder tener un seguimiento oportuno, el sistema genera recordatorios cada cierto
tiempo que son enviados al coordinador de autoevaluacion del programa y al correo que se
ingreso correspondiente al responsable de la accion. Estos recordatorios se envian faltando
30, 15y 1 dia antes de que venza la accion. Llegara a una pieza de correo similar a la que
se muestra a continuacion.

Sistema de Autoevaluacion de Programas de Posgrado

Sistema de Autoevaluacion de Programas de Posgrado

Sefior(es) Coordinacion del programa.
Comao responsable de la ejecucién de |a actividad:
Recolectar evaluaciones semestrales de los cursos y los docentes y discutirlas en el Comité Asesor, de modo que se puedan proponer los ajustes necesarios.

Propuesta en el plan de mejoramiento del programa Doctorado en Ciencias Humanas v Sociales para el cumplimiento del objetivo: Estabilizar la coordinacidn del doctorado en periodos de por lo menos dos afios. de modo geu se
puedan adoptar estrategias de seguimiento del desarrollo de los programas.

Es necesario recordarle dicha actividad ha vencido el dia de hoy.
Fecha de inicio: 2015-05-19
Fecha de cierre: 2015-08-31

Indicador de cumplimiento: Sesian en el Comité Asesor dedicada a esta evaluacian

Recuerde que puede registrar los avances de |a actividad en el submddule Seguimiento del mddulo 1GO y Plan de Mejoramiento del Sistema de Informacidn para los procesos de autoevaluacidn en el link:
14 ; '
[hwrnnw autoevaluacion una i g
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V. Apoyo a planes de mejoramiento
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Aplicative paraselingreso de proyectos para el apoyo de
planes de mejeramie

PLAN 150X150: FOMENTO DE LA CULTURA DE EVALUACION CONTINUA A TRAVES DEL APOYO A PLANES DE MEJORAMIENTO DE LOS PROGRAMAS
CURRICULARES EN LOS 150 ANOS DE EXCELENCIA ACADEMICA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA (version beta)

\

—

Adobe
Guia formulacion
de Proyectos
Planes de mejoramiento

15:01 ] ||

Usuario ‘ @unal.edu.co

Contrasefia

Enviar

http://www.pregrado.unal.edu.co/proyectos/
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2 lnquietudes?

Correos electronicos:
autoevposg_hal@unal.edu.co
dirposgrado_nal@unal.edu.co

Teléfono:
3165000 Ext. 18081 - 18075

unN |POSGRADOS



Gracias por su atencion




