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"Aunque el Informe de Autoevaluacion
es exitoso en la presentacion de una
mirada critica y balanceada de los
logros y fallas del programa, Ia
escritura del mismo peca, en
ocasiones, por su falta de claridad y un
clerto grado de descuido."

Fuente: Pares académicos designados por el CNA. Informe escrito de pares.
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» Actualmente la propuesta de lineamientos
para la presentacion del informe de
autoevaluacion para programas de
doctorado y maestria, esta en proceso de
ajuste por parte de las Direcciones
Académicas y la Direccion Nacional de
Programas de Posgrados.
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Modelo derattGevaltiacion: doctorado y maestria

Factores Ponderacion Institucional
1) Relacion objetivos del Programa 8
con Proyecto Educativo Institucional
2) Estudiantes 10
3) Profesores
e 12
4) Procesos académicos N
— 10
5) Investigacion Y Creacion artistjc, e
6) Artin 12
)Artnculacuon con el mediq
1) |nternacionalizaci6n

—

10
\

xﬁl\stimchnal 10 —

9) EgresadOS 8

10)R

10

Valor fijo para los factores
de autoevaluacion
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Informe derauteevaluacion

Proceso de Plan de
i : : Anexos
autoevaluacion mejoramiento
e |Introduccion. e Introduccion. e Soportes utilizados
e Descripcion general e Identificacién Y en el proceso de
del programa. calificacion de los autoevaluacion.
e Analisis con base aspectos a mejorar
en el resultado de O a sostener.
las calificaciones e Herramienta de
obtenidas al priorizacion 1GO.
ponderar los e Plan de
factores, mejoramiento.
caracteristicas e
indicadores.
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Documenterde autoevaluacion

| acrons et « Ponderacion y calificacion
IO RO Gamuseans de caracteristicas de
| amemnd indicadores con la version 2.

res0
2, Perfil 3l momento de U ingre:

roRcoAt  Analisis de los factores a

PONDERACION  CALIFICACION gfmrum!'m

— " través de las caracteristicas
3, Desempeho de 105 estudiantes en @ gesarrollo del q u e IO CO m po n e n .
programa PORCENTAJE 2 MO .
roROMCON AN T « Analisis conciso del factor.
e Conclusiones por cada
4, permanencia y 9200 imiento de \a calidad del
o factor.

Factor 2
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¢, Como realizar el plan de
mejoramiento?
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Metodologialmportancia y Gobernabilidad - IGO

Busca identificar aspectos que afectan un determinado
factor o caracteristica.

e Entendemos por aspecto un elemento, accion, fortaleza, debilidad o dificultad
gue se destaca en el programa, ya sea por su incidencia negativa o positiva en
el mismo.

Permite identificar los focos de accion que luego seran

parte del plan de mejoramiento
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v Tiene como proposito
documentar los atributos
particulares del aspecto.

DESCRIPCION
DEL | >

v ldea general que explica
cualidades, propiedades o
circunstancias

ASPECTO

v" Definir terminologia.
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Priorizacieniyicalificacion de aspectos

Una vez identificados los aspectos mas
Importantes mediante consenso:

Estos deben calificarse de 1 a 10 por Importancia, donde
1 es lo menos importante y 10 es lo mas importante.

También debe calificarse de 1 a 10 la Gobernabilidad, ‘
donde 1 eslo menos gobernable y 10 lo mas gobernable.

Se define Gobernabilidad como la injerencia que tiene el
programa para lograr los cambios deseados.
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Zona estratégica: Se encuentra en el cuadrante superior derecho. En

—  ella encontramos los aspectos que seran parte del plan de
mejoramiento, son muy importantes y bastante gobernables por el
programa

Zona de salida: Se encuentra en el cuadrante inferior derecho. En ella
encontramos los aspectos que son bastantes gobernables por el
programa, pero no tan importantes

Zona de “poco importantes”. Se encuentra en el cuadrante inferior
__, izquierdo tienen baja importancia y baja gobernabilidad, por tal razon no
haran parte del plan de mejoramiento

Zona reto: Se encuentra en el cuadrante superior izquierdo. En ella
encontramos los aspectos que a pesar de ser bastante importante para
el programa no estan dentro de su alcance
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Formulacionidel plan de mejoramiento

» Determinar que aspectos adicionales formaran
parte del plan de mejoramiento.

» Plantear un objetivo para cada uno de los
aspectos.

» Enumerar acciones para lograr el objetivo.
» Determinar la temporalidad de cada accion.
» Determinar el responsable de la accion.

» Determinar cuando sea el caso el origen de los
recursos.

» Determinar el indicador de cumplimiento.
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www.posgrados.unal.edu.co

Usuario: TEST _USERO3

Contrasena: 000
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http://www.posgrados.unal.edu.co/

Analisis y. evaluacion

Programa curricular

v Anali T | | v Realizar tallerde | )
inrc‘i?c:::;res v' Elaborar | autoevaluacion | v Ajustar |
Caracteristicas propuesta | con la Comunidad | informe
y Factores informe final eA:aaI:::nica para | final |

Facultad, Sede y DNPP
.'r \ [ ) L. v E t 3 { \

v' Presentar v’ Presentar \I inr;or;e"g':r | | ¥ Entreaar };
informe ante informe ante el | Direccién | inforn?e
Area Consejo de Académica de DNPP
curricular , Facultad Sede | |
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Proceso de Acreditacion Nacional

Rectoria, Vicerrectoria Acadéemica y DNPP

-

| IR | ¥ Enviaral v Enviar los
v Entregar v Apoyarla | i :
informe de concertacion de sl by comentarios y
autoevalua- lafechay la | elinforme de aclaraciones
agenda de visi externa CNA

-

Consejo Nacional de Acreditacion

|\ . v Garantizarla - v Enviarel

v Designar realizacion de la informe de v Recibir
pares visita de evaluacion comentarios
académicos evaluacion externa a la ge l? -

' externa y institucion institucion

uN|POSGRADOS



Gracias por su atencion

Comentarios e inquietudes:

autoevposg_ nal@unal.edu.co
dirposgrado nal@unal.edu.co
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