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UNIVERSIDAD N.»\'Cl“(:).\v"r\l, DE COLOMBIA
VICERRECTORIA ACADEMICA
DIRECCION NACIONAL DE PROGRAMAS DE POSTGRADO

INFORME DE ACTIVIDADES

PRESENTADO POR IMA. CATALINA QUINTERO BARRETO

Diciembre 22 de 2008

Desde mi vinculacion a la Direccién Nacional de Programas de Postgrado con la Resolucién No. 599

de 2008 de la Gerencia Nacional Financiera y Administrativa, y en el marco del proyecto de
“DISENO Y PUESTA EN MARCHA DEL PROCESO DE AUTOEVALUACION DE PROGRAMAS DE
POSTGRADO CON MIRAS A LA ACREDITACION” he contribuido con el desarrollo de las siguientes
actividades, en cumplimiento de la resolucidn arriba citada:

1. DIAGNOSTICO DE LA INFORMACION RELEVANTE PARA LA AUTOEVALUACION DE LOS PROGRAMAS DE

POSTGRADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA:

Tareas
Busqueda de los Sistemas de
Informacién, bases de datos y/o
Dependencias Administrativas que

centralicen y sistematicen informacion
para proceso de
Autoevaluacion.

relevante el

Revisién de la Informacidn recogida
por la DNPP hasta el momento.

Relacidn entre las bases de datos y los
factores propuestos por la CNA en el
Documento Borrador de Agosto de
2008 y las discusiones en el Equipo
Académico.

Fechas

Del 2 al 12 de
Septiembre

Del 15 al 19 de
Septiembre

Del 22 al 3 de
Octubre

Avances y Dificultades

La busqueda incluyé la informacién suministrada por la
pagina web de la UN y llamadas a cada una de las
dependencias que administran las bases de datos de la UN.

Avances: Nos brindé un panorama de la informacién, su
estado (tipo y nivel de la informacion, fechas de
actualizacion, fechas de disponibilidad de la informacién,
forma de acceso, etc.) y las posibilidades de incluir

indicadores que sirvan al proyecto de Autoevaluacién.

Avances: Se examind la informacién que anteriormente
habia sido recogida por la DNPP, que complementada con la
tarea anterior permitid identificar el estado de la
informacién en la UN.

Dificultades: La no sistematizacion de las actividades que se
realizan, o la no organizacion de la informacidn recogida,
hacen que los procesos sean mas lentos y que a menudo

algunas tareas sean repetidas varias veces.

Avances: Se cotejaron las bases de datos encontradas en la
UN con los factores, caracteristicas e indicadores del
documento del CNA y de las discusiones del equipo
académico. Esta correspondencia nos permitié hallar la
funcionalidad de la informacién hallada para fines de los
procesos de Autoevaluacion y acreditacion y se detectaron
algunos vacios de informacion muy relevante para estos
procesos. Asi mismo, nos ayudd a priorizar algunos factores
sobre otros en la busqueda y recoleccion de informacion.



METAS:

Se consolidaron Formatos, tablas y documentos que sirvieron como un insumo para el trabajo del equipo,
ya que incluian una exploracion del estado de la informacion relevante para la autoevaluacion.

A través de las llamadas hechas a las dependencias de la UN se socializaron los objetivos del proyecto con
los responsables del manejo y la administracion de las bases de datos, lo que permite que estas instancias
administrativas estén al tanto de nuestros avances, y puedan en caso dado, contribuir o apoyar nuestro
trabajo con informacion, orientaciones sobre procedimientos, etc.

Estas actividades permitieron diagnosticar debilidades y posibilidades de la gestion de la informacion en la
UN, y asi planificar las tareas y las estrategias que tendrian que implementarse en adelante para superar
las dificultades que en términos de la informacion se tienen en la Universidad Nacional.

Como proveedores de informacion, se identificaron: el SIA, el HERMES, el Sistema de Evaluacion de cursos y
docentes, el ALEPH, el SINAB, la Direccion Nacional de Personal, el QUIPU, el SARA, el Comité Interno de
Asignacion de Puntaje, el Sistema de Egresados, la Direccion de Admisiones, la Direccion Nacional de
Bienestar, la ORI, la Vicerrectoria de Investigacion, la Direccion de Planeaciéon, Direccion Nacional de
Extension, Divulgacion Cultural, Direccion de Informdtica, Direccion de Laboratorios, entre los mds
importantes. Igualmente se detectd que los factores que mds atencion necesitan en cuento a la generacion
y recoleccion de informacion son: Procesos Académicos, Investigacion, Relacion con el Entorno,
Internacionalizacion y Egresados.

Dada la inexistencia de informacion sobre algunos aspectos, este andlisis contribuyé a respaldar la
iniciativa de recoger informacion muy significativa para los programas de postgrado a través de un
instrumento de encuesta para todos los actores de la comunidad académica.

ESTADO: TERMINADO

2. RECOLECCION DE INFORMACION DE LOS POSTGRADOS, A TRAVES DE VISITAS A LOS PROGRAMAS QUE NO
HAN _ENTREGADO A LA DNPP LOS INSUMOS PARA CONSOLIDAR UNA BASE DE DATOS SOBRE EL
DESEMPENO DE LOS DOCENTES DE LA UN EN TERMINOS DE LAS ACTIVIDADES INVESTIGATIVAS
DESARROLLADAS EN SUS RESPECTIVOS PROGRAMAS A PARTIR DE UN FORMATO QUE CONTIENE LOS
SIGUIENTES DATOS:

+ Nombre y cédula de los docentes vinculados a los programas de Postgrado de Maestria y
Doctorados.

+ Nombre y cédula de los docentes vinculados a los grupos de investigacién especificando el
nombre del grupo, el semestre de vinculacion (semestre y afo) y el semestre de retiro o si
en la actualidad estd vinculado.

+ Nombre y cédula de los docentes vinculados a tesis por semestre especificando el nhombre
de la tesis, el semestre, el afio.



Fechas

Avances y Dificultades

Tareas
Solicitud de citas con los
Coordinadores de los Programas
de postgrado que no han
entregado los insumos.
Realizacion de visitas para

apoyar el diligenciamiento del
Formato con la informacién que
requerimos para completar la
base de datos

Sistematizacion de la
informacién en una base de
datos

Remision de la informacidn
(nombres, cédulas y programas a
los que pertenecen los docentes)
a la Vicerrectoria de
Investigacion para que ellos nos
datos de
investigacion asociados a esos

docentes.

remitan los

15 de
Octubre al
19 de
Diciembre

15 de
Octubre al
19 de
Diciembre

Avances: El acercamiento a los programas ha permitido que los
Coordinadores de los posgrados conozcan, se familiaricen y se apersonen del
proceso de Autoevaluacion.

Ha sido muy positivo que nos presenten personalmente sus dudas y
sugerencias frente al Proceso, este contacto nos permite valorar que tanto
tienen conocimiento y cual es su compromiso frente a la autoevaluacion.

La visita a los programas garantiza en buena medida que los programas inicien
la recoleccion de la informacion solicitada y nos la hagan llegar tan pronto
como la obtengan.

Asi mismo, las visitas permiten que exista una comunicacién directa entre los
Coordinadores (y/o la persona que diligencia la informacién) con los
estudiantes encargados de apoyar el proceso. De manera que tienen de
primera mano una orientacion y una colaboracidon permanente en el proceso,
lo que asegura que la informacion sea recogida teniendo en cuenta los
mismos pardmetros.

Dificultades: No habia certeza de que los programas que nosotros visitamos
fueran los que NO entregaron los insumos solicitados anteriormente, fue el
caso del Doctorado en Salud o Producciéon Animal, quienes habian
suministrado la informacion junto con la de la Maestria. También el programa
de Quimica, cuyo coordinador envio parte de la informacién al correo del
profesor Alfonso Correa.

Encontramos algunas imprecisiones sobre unos aspectos en el formato que
se elabord en la DNPP y que deben diligenciar los programas. Por ejemplo, no
hay posibilidad de aclarar en el que existen profesores que no se encuentran
vinculados a la Universidad pero que eventualmente brindan algunos
servicios de direccidon de trabajos de grado o dictan catedras, etc. Tampoco
puede aclararse en el formato cuales son las lineas de investigacion de los
programas, en el caso de la maestria de medio ambiente y desarrollo sélo
existe un grupo de investigacion, inscrito en Colciencias, pero el instituto
tiene varias lineas de investigacion de donde se desprenden los proyectos de
investigacion.

Avances: Se logré consolidar una informacion sobre investigacion, lo que
representa un insumo muy importante para la autoevaluacién.

Dificultades: En varias oportunidades la informacion que nos suministraron
los programas se encontraba sin datos en algunos campos. Algunos
programas reportaron la causa de las celdas vacias: que los profesores no se
encontraban al momento de diligenciar la informacion, que el programa no
disponia de esos datos, etc.

También nos suministraron la informacion con diferentes formatos, por
ejemplo cuando se solicitan fechas o nombres, etc.

Dificultades: Existe confusion entre lo que nosotros quedamos de entregarle
a Vicerrectoria, ello ha generado cierta indisposicion en el proceso.



METAS:
e Se consolido la base de datos con la Informacion de los Docentes, Grupos de Investigacion y Direccion de
trabajos de tesis. Sin embargo, hubo programas que no entregaron la informacion completa.

ESTADO: ABIERTO.
Faltaria entregar los datos a Vicerrectoria de Investigacion y esperar que ellos nos remitan la informacién de
investigacion para después cotejarla con la base de datos que nosotros tenemos.

3. APOYO PARA LA REALIZACION Y SISTEMATIZACION DE LAS DISCUSIONES DE LOS TALLERES DE
SOCIALIZACION DE LA GUIiA DE AUTOEVALUACION EN LAS SEDES BOGOTA, MEDELLIN, IMANIZALES

Y PALMIRA:
Tareas Fechas Avances y Dificultades
» ., Avances: Se realizaron los talleres previstos (Sedes de
Colaboraciéon en la preparacion del 10 de - .,

Bogota, Medellin, Manizales y Palmira).

material para entregar a todas las = Noviembre al 4 . . . .
Dificultades: El material no estuvo listo a tiempo en algunas

Sedes. de Diciembre

de las Sedes.
Apoyo para la realizacion del taller de 17 de Se apoyo en la preparacidon de los talleres, armando cada
socializacidn de la  guia de Noviembre al una de las carpetas que serian entregadas a los asistentes,
Autoevaluacion (como documento de 28 de las escarapelas, los grupos de discusién por areas de
discusion) en la Sede Bogota. Noviembre conocimiento, y las labores de los moderadores y relatores.

Se elabord un formato con todos los asistentes a los talleres
de todas las sedes y los formatos que diligenciaron en los

Sistematizacion de la Informacion . -,
1lal22de grupos de discusion.

Recogida en los talleres de

L, Diciembre Avances: esta sistematizacion permite tener un control de
Socializacion en las 4 Sedes. -

los formatos diligenciados y de esta manera garantizar que
los aportes hechos por los docentes no se pierdan.

METAS:
e Se realizaron con éxito los talleres previstos y se recogieron los aportes de los profesores individualmente,
y también sus discusiones y analisis en la relatoria de los grupos de discusion.

ESTADO: ABIERTO.
Falta terminar de sistematizar las contribuciones y comentarios de los profesores

4. APOYO LOGISTICO, PREPARACION DE LAS REUNIONES SOBRE AUTOEVALUACION Y ELABORACION DE
INFORMES:

Tareas Fechas Descripcion

Realizacién del Proceso de Seleccion o, . .
. . 6al 8de Realizacion de las entrevistas para seleccionar las personas
para conformar el equipo de trabajo i . L
o Octubre que conformarian el equipo de Autoevaluacién.
de Autoevaluacién



Planificacion y  preparacion  del

. . . 9al 14 de
material para la reunion del equipo de
., Octubre
Autoevaluacion (14 Octubre).
Presentacion Informe Parcial.
., . 18 al 22 de
Elaboracion del Informe Final .
Diciembre

Presentacion e introduccion de los resultados del
diagnostico de la Informacion
Autoevaluacién en la UN.

relevante para la

Andlisis y sistematizacion de los procesos y resultados de las
actividades realizadas desde el 2 de Septiembre hasta el 22
de diciembre de 2008 en el marco del proyecto de disefio y
puesta en marcha del proceso de —autoevaluacion con miras
a la acreditacién de los programas de postgrado en la UN



	VICERRECTORÍA ACADÉMICA

