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ENCUESTA 23
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Indicadores de opinión 

Representa la información tanto cualitativa como cuantitativa que se

recoge de las encuestas en el proceso

No. DE PREGUNTAS ESTUDIANTES PROFESORES GRADUADOS

Mínimo 18 21 17

Máximo 36 38 40

Tiempo estimado de respuesta 20 20

No. de Preguntas y Tiempo estimado de respuesta

z 15



Indicador, pregunta y opciones de respuesta
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¿Considera Usted que los objetivos de 

formación de su programa son coherentes con 

la Misión y Visión de la Universidad? 

¿Considera Usted que los objetivos de 

formación de su programa se están 

cumpliendo? 

(*)Link de los objetivos del programa (Los 

objetivos de un programa probablemente no 

serán los mismos para un estudiante y un 

egresado y los deberán saber por hecho)

IND_ID INDICADOR PREGUNTA

E P G

29

Promedio de

horas reales a

la semana que

los

estudiantes

encuestados

dedican a sus

estudios

(Trabajo

presencial e

independiente)

.

¿Cuántas horas reales a la semana dedica 

Usted al trabajo presencial en sus estudios de 

posgrado en la Universidad?

¿Cuántas horas reales a la semana dedica 

Usted al trabajo independiente en sus estudios 

de posgrado en la Universidad?

E P G
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TIPO DE RESPUESTA

Cumplimiento

de los

objetivos del

programa y su

coherencia

con el

proyecto

educativo

institucional.

Sí      No        

¿Por qué? 

ninguna  

menos de 4 horas

entre 5 y 8 horas

entre 9 y 12 horas

entre 13 y 16 horas

más de 16 horas



Indicador, pregunta y opciones de respuesta

57

Apreciación de 

los profesores 

sobre la calidad 

del seguimiento 

a los procesos 

pedagógicos 

realizado por la 

dirección del 

programa. 

Califique de 1 a 5 La calidad del seguimiento a 

los procesos pedagógicos realizados por parte 

de la dirección del programa, en términos de 

(siendo 1 muy mala, 2 mala, 3 media, 4 buena, 

5 muy buena):

• Participación en grupos de investigación

• Diseño de asignaturas

• Tutorías

• Diseño y desarrollo de los seminarios de 

investigación o de creación artística

• Vinculación de estudiantes a grupos de 

investigación

IND_ID INDICADOR PREGUNTA
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TIPO DE RESPUESTA

1 2 3 4 5
No 

Ap

Siendo:

1 Deficiente, 

2 Mala, 

3 Regular,

4 Buena,

5 Excelente

E P G

115

Egresados

encuestados

que

desempeñan

labores

directamente

relacionadas

con la

formación que

recibieron en

el posgrado

¿Usted se encuentra laborando en la 

actualidad? 

¿Usted está vinculado laboralmente con 

alguna Universidad?

Si no trabaja, señale la razón más importante 

por la que no se encuentra trabajando

E P GSí □ No □

□ En una entidad pública

□ En una entidad privada

□ Como independiente / Otro
Si        No

o La Universidad Nacional de Colombia

o Otra universidad del país (Especifique)

o Una universidad en el 

exterior.(Especifique)

□ Porque decidí seguir estudiando

□ Porque los salarios son muy bajos

□ Por razones de salud

□ Porque no ha sido seleccionado para algún 

empleo

□ Porque no he buscado

□ Otro:

ononononon



¿Quiénes participan?

DNPP

FUNCIONES:

 Manejo del sistema LIMESURVEY para encuestas en línea

 Creación de usuarios y contraseñas para el ingreso al sistema

 Formulación de la invitación a llenar cada una de las encuestas

 Formulación de preguntas de cada una de las encuestas.

 Inclusión de pregunta especifica para cada uno de los programas

 Activación y desactivación de las encuestas

 Exportación de resultados

 Cálculo de los indicadores de opinión

 Entrega de resultados a cada uno de los programas

Nota: El programa puede solicitar la inclusión de una pregunta en las encuestas a la DNPP, quien 

evaluará su pertinencia teniendo en cuenta los indicadores 
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POBLACION ENCUESTADA

Estudiantes, Profesores y Egresados

FUNCIONES:

 Ingresar al link enviado en la invitación a responder la encuesta

 Participar activamente en el proceso

COORDINADOR DEL PROGRAMA

FUNCIONES:

 Determinar la población a encuestar: estudiantes, profesores y egresados.

 Activar / Modificar los encuestados 

 Enviar invitaciones al correo electrónico

 Realizar seguimiento a la encuesta para establecer si ha sido diligenciada    en 

su totalidad o si aún no han respondido

 Enviar los recordatorios de ingreso a la encuesta de ser necesario

 Mantener contacto permanente con la DNPP para la solución de inconvenientes

7



¿Cómo ingresar a la encuesta?

COORDINADOR DEL PROGRAMA 

Usuario y 

contraseña 

proporcionado 

por la DNPP
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MENÚ 

GENERAL

ENCUESTA

ACTIVA

MENÚ 

DE 

ENCUESTA

Opciones de menú del Sistema
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Activar/Modificar los encuestados

Agregar un/a 

encuestado/a 

nuevo/a
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Como enviar la encuesta

Mensaje de 

invitación
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Visualizar la 

invitación Enviar 

invitación



Vínculo a la

encuesta
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Como ingresa el encuestado



SEGUIMIENTO A ENCUESTADOS

MENÚ 

DE 

ENCUESTA
Examinar 

las 
respuestas

Muestra todas las 

respuestas
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Recomendaciones

 Una vez expire no podrá ser abierta de nuevo.

 No se pueden incluir  preguntas ni modificar la encuesta sin el aval de la 

DNPP

 La aplicación de la encuesta la deberá realizar el programa en los meses   

de octubre y noviembre

Inquietudes

Deben ser remitidas al correo del proyecto autoevposg_nal@unal.eud.co

Johana Andrea Páez  Tel 316500 ext. 18081

MUCHAS GRACIAS

mailto:autoevposg_nal@unal.eud.co

